
Classificação Benefício Servidor
Correlação da Ação 

com o ambiente 
organizacional

Tempo desde a 
concessão do último 

afastamento

Tempo de serviço no 
cargo que ocupa na 

UFMG
Prorrog.

Título 
Pretendido

1 Afastamento Jéssica Direta 1 ano 5 anos sim não tem

2 Afastamento Cecília Direta 2 anos 19 anos e 6 meses não não tem

3 ADS Gabriel Direta 0 2 anos e 5 meses não não tem

4 Afastamento Felipe Direta 0 7 anos e 6 meses não não tem

5 ADS Mônica Direta 0 12 anos e 6 meses não tem



Pontuação 
Avaliação de 
Desempenho

Modalidade da ação 
de desenvolvimento e 

distância

Regime de 
Trabalho

99.3 Presencial - Londres 40h

96.4 Presencial - SP 40h

95.65 Presencial - BH 40h

100 Presencial - BH 30h

97.9 A distância 40h


