REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS
FONOAUDIOLOGICAS

TITULO I
DA NATUREZA, FINALIDADE E OBJETIVOS

Art. 1° - O Programa de Pés-graduacao em Ciéncias Fonoaudiologicas, do
Departamento de Fonoaudiologia da Faculdade de Medicina da UFMG, reger-
se-a pela Legislacao Federal pertinente, pelas Normas Gerais da P6s-Graduacao
da UFMG e pelo presente regulamento, de acordo com os Ordenamentos
Institucionais, com vistas a conferir o grau de Mestre e Doutor em Ciéncias
Fonoaudiolégicas, area de concentracdao Saude Funcional em Fonoaudiologia.

Art. 2° - O Programa de Pos-graduacao em Ciéncias Fonoaudiologicas tem por
objetivos:

I. Formar recursos humanos com exceléncia em producdo de conhecimento e
docéncia no ensino superior tendo como referéncia a saude funcional e o
processo de comunicacdo humana.

II. Desenvolver pesquisas que contribuam para o avanco cientifico do pais na
area de fonoaudiologia e satide funcional.

Paragrafo tinico - O Curso de P6s-Graduacao, ao qual se referem estas normas,
estruturado em curso de Mestrado e curso de Doutorado, é constituido por um
conjunto de atividades tedricas e praticas com vistas a obtencao do grau de
Mestre e Doutor.

Art. 3° - Na organizacao do curso sao observados os seguintes principios:
I. qualidade das atividades de ensino, investigacao cientifica e tecnolégica;
II. busca de atualizacado continua na area especifica do conhecimento;

III. flexibilidade curricular que atenda a diversidade de tendéncias e areas do
conhecimento

IV. desenvolvimento de linhas de pesquisa com o objetivo de formacao de
pesquisadores de exceléncia na area de conhecimento;

V. incentivo a interdisciplinaridade;
VI. integracao com as atividades de graduacao pertinentes;

VII. promocdo do intercambio com instituicoes académicas, culturais,
empresariais e com a sociedade em geral, visando maior interacdo com a
comunidade, resguardado o projeto institucional da Universidade;

VIII. incentivo a internacionalizacéo.



Art. 4° - O Programa de Pos-graduacao em Ciéncias Fonoaudiologicas para a
obtencao do grau de mestre e de doutor exigira elaboracdo de trabalho final. O
Mestrado envolvera a preparacao obrigatoria e defesa de dissertacao que devera
demonstrar capacidade de sistematizacao e dominio do tema e da metodologia
cientifica adequada, preferencialmente em formato de artigo. O doutorado
exigira a preparacao obrigatéria de tese, resultante de planejamento e realizacao
de pesquisa necessariamente original, preferencialmente em formato de artigos.

Art. 5°- Os resultados das atividades de pesquisa dos cursos de Mestrado e
Doutorado deverao ser divulgados sob a forma, preferencialmente, de artigos
em periodicos cientificos e/ou em anais de reunides técnicas e cientificas, de
livros e capitulos de livros ou por meio de outras formas de divulgacao
reconhecidas.

TITULO I
DA ORGANIZACAO DIDATICA

Art. 6° - O Programa de Pés-graduacao em Ciéncias Fonoaudiologicas possui
somente uma area de concentracdo: Saude Funcional em Fonoaudiologia.

§ 1° - As disciplinas sao distribuidas em dois nucleos: niicleo comum, composto
por disciplinas obrigatérias; e nucleo especifico, composto pelas disciplinas
optativas.

§ 2° - As disciplinas poderao ser ministradas nas modalidades presencial ou a
distancia, sob forma de prelecoes dialogadas, seminarios, discussoes em grupo,
e poderdao ser ministradas sob trabalhos praticos e outros procedimentos
didaticos peculiares a cada area.

§ 3° - As disciplinas sao oferecidas pelo Departamento de Fonoaudiologia da
Faculdade de Medicina que tomara como unidade o periodo letivo da
Universidade, de forma que possam ser compatibilizados os interesses dos
estudantes das diferentes areas.

Paragrafo tinico - A critério dos departamentos da Faculdade de Medicina ou de
outras Unidades e a juizo do Colegiado, sera admitido o oferecimento de
disciplinas em periodos alternativos, desde que haja compatibilizacdo do
interesse do estudante e de seu orientador.

Art. 7° — A criagcado, a transformacdo, a exclusao e a extincdo de disciplinas
deverao ser propostas pelo coordenador e aprovadas pelo Colegiado do
Programa de Pos-graduacao em Ciéncias Fonoaudiolégicas para submissao a
aprovacao final da Camara de Pés-Graduacao da UFMG.

TITULO III
DA COORDENACAO DO CURSO

CAPITULO I - DO COLEGIADO



Art. 8° - A coordenacédo didatica do Curso sera exercida pelo Colegiado da Pos-
graduacao em Ciéncias Fonoaudiologicas, presidido pelo Coordenador, e
constituido:

I. pelo Coordenador do Curso
II. pelo Subcoordenador do Curso

III. por trés docentes permanentes do Curso, pertencentes ao quadro efetivo
ativo da UFMG, com titulo de Doutor ou equivalente, considerados de alta
qualificacao pelo Colegiado,

IV. representante (s) discente (s) observado o disposto no Regimento Geral da
UFMG.

§ 1°- A composicado do Colegiado podera ser alterada por aprovacao de, no
minimo, 2/3 (dois tercos) dos docentes permanentes do Curso.

§ 2°- A admissao ou renovacao de mandato, de membro do Colegiado, dar-se-4,
mediante eleicAdo com participacdo de 2/3 (dois tercos) dos docentes
permanentes do Curso. Os docentes com maior numero de votos serao
conduzidos ao Colegiado.

Art. 9° - Os docentes terdo mandato de dois anos, permitida a reconducao. Os
representantes discentes terdo mandato de um ano, permitida uma reconducao.

§ 1°- No primeiro provimento do Colegiado, o mandato de metade da
representacdo docente sera de apenas um ano.

Art. 10 - A eleicao dos membros do Colegiado do Curso sera realizada até 15
dias antes do término dos mandatos a vencer, respeitado o disposto no Estatuto
e no Regimento Geral da UFMG.

Paragrafo tnico. Os membros de colegiado serao eleitos pelo conjunto dos
docentes permanentes do Programa.

Art. 11 - O Colegiado reunir-se-a ordinariamente quatro vezes ao ano, no inicio
de cada semestre e em carater extraordinario, sempre que convocado pelo
Coordenador, por iniciativa prépria ou a requerimento de 1/3 (um terco) de seus
membros.

§ 1° - A convocacao do Colegiado far-se-a com antecedéncia de dois dias uteis
(48 horas), com mencao do assunto a ser tratado, salvo se este for considerado
reservado, a juizo do Coordenador.

§ 2° - Havera dispensa de prazo para reunioes de carater urgente.
§ 3° - O membro representante perdera o mandato nas seguintes situacoes:

1. auséncia injustificada a trés reunioes consecutivas ou a cinco intercaladas,
observado o disposto no caput deste artigo;



2. desligamento do corpo ou 6rgao representado;
3. desvinculacao da classe funcional que representa;

4. afastamento ou licenciamento por periodo igual ou superior a um terco do
tempo de mandato a ser cumprido;

5. afastamento ou licenciamento por periodo que ultrapasse a data do término
do mandato, qualquer que seja sua duracao.

Art. 12 - O Colegiado se reunira com a maioria absoluta de seus membros e
decidira por maioria simples de votos, cabendo ao Coordenador o voto de
qualidade, nos casos de empate.

Art. 13 - De cada reunidao do Colegiado, lavrar-se-a ata que sera discutida, e
apos aprovacao, subscrita pelo Coordenador e demais membros presentes.

Art. 14 - Compete ao Colegiado do Curso:

I. eleger, dentre os membros do préprio Colegiado, docentes permanentes do
Curso pertencentes ao quadro efetivo ativo da UFMG, por maioria absoluta, o
Coordenador e Subcoordenador.

II. orientar e coordenar as atividades académicas e administrativas do curso;

ITI. definir critérios académicos de credenciamento e de recredenciamento de
docentes do curso e aprovar, mediante analise dos curriculum vitae, os nomes
dos professores que integrardo o corpo docente do Curso, encaminhando seus
nomes a Camara de Pos-Graduacao para aprovacao final;

IV. propor a Camara de Pos-Graduacao, modificacoes relativas a Estrutura
Curricular do curso, quanto a criacao, transformacao, exclusao e extincao de
disciplinas;

V. estabelecer as normas do curso ou sua alteracdo, submetendo-as a
aprovacao da Camara de Pos-Graduacao;

VI. fixar diretrizes para os programas das disciplinas e recomendar sua
modificacdo aos Departamentos;

VII. avaliar e aprovar os programas propostos pelos Departamentos ou pelos
professores individualmente.

VIII. recomendar modificacdes de programas, para fins de compatibilizacao, aos
Departamentos ou aos professores individualmente;

IX. submeter anualmente a aprovacao da Camara de P6s-Graduacao o numero
de vagas a serem colocadas em concurso;

X. aprovar a oferta de disciplinas e de outras atividades académicas do curso;



XI. estabelecer critérios para a aceitacdo de inscricoes e para a selecao de
candidatos, observadas as normas estabelecidas neste Regulamento;

XII. designar uma comissao especial para a realizacao das atividades relativas
a selecao de candidatos;

XIII. decidir as questoes referentes a matricula; trancamento total e parcial;
reopcdo e—transferéncia; aproveitamento de estudos bem como as
representacdes e recursos impetrados;

XIV. estabelecer critérios para alocacdo de bolsas e acompanhamento de
trabalho dos bolsistas;

XV. estabelecer procedimentos que assegurem ao estudante efetiva orientacao
académica;

XVI. designar para cada estudante um docente orientador;

XVII. prorrogar o prazo de permanéncia de estudantes no curso, mediante
parecer favoravel do orientador dos mesmos;

XVIIIL. revalidar os créditos de estudantes que tenham ultrapassado o prazo
previsto, ouvido o orientador;

XIX. apreciar diretamente ou através de comissao especial os planos de estudo
dos estudantes, indicando o nome do orientador académico, que o acompanhara
durante a fase de obtencédo dos créditos;

XX. apreciar, diretamente ou por meio de comissdo especial, os projetos de
trabalho que visem a elaboracao de dissertacao ou tese indicando o nome do
professor orientador, que o acompanhara durante a fase de pesquisa e
elaboracao do trabalho final,

XXI. designar comissao examinadora para julgamento de dissertacao de
Mestrado e da tese de doutorado;

XXII. elaborar, anualmente, o planejamento orcamentario do curso,
estabelecendo critérios para a alocacao de recursos;

XXIII. colaborar com o Departamento quanto a implementacdo de medidas
necessarias ao incentivo, acompanhamento e avaliacdo de pesquisas e producao
do curso;

XXIV. propor ao Chefe de Departamento e Diretor de Unidade as medidas
necessarias ao bom andamento do curso; acompanhar as atividades do curso,
no Departamento ou em outros setores;

XXV. conhecer das representacoes referentes a ensino, que lhe forem dirigidas;

XXVI. colaborar com a Camara de Pos-Graduacao, no que for solicitado;



XXVII apreciar o relatorio de avaliacao, elaborado pelo corpo discente do curso,
sobre as disciplinas oferecidas;

XXVIII. estabelecer critérios para o preenchimento das vagas em disciplinas
isoladas;

XXIX. representar ao 6rgao competente, no caso de infracao disciplinar;

XXX. decidir sobre os casos omissos neste Regulamento, observada a legislacao
aplicavel e nos limites de sua competéncia decisoria;

XXXI. avaliar e aprovar a participacao de discentes no Programa de Monitoria
de Po6s-Graduacao, considerando o disposto na Resolucdo pertinente do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

XXXII. recomendar ao(s) Departamento(s) ou estrutura(s) equivalente(s)
responsavel(veis) a indicacao ou substituicao de docente(s);

XXXIII. elaborar o curriculo do Curso, com indicacdo de pré-requisito(s) e do
numero de créditos correspondentes a cada uma das atividades académicas que
o compoem, encaminhando-o para aprovacao pela CPG;

XXXIV. definir, em Resolucao especifica submetida a aprovacdo da CPG, o
numero maximo de orientandos por orientador e os critérios para a alocacao de
vagas para orientacao pelo corpo docente;

XXXV. estabelecer critérios para Exames de Selecao de candidatos ao Curso e
submeté-los a aprovacao da PRPG, na forma de Edital ou como exigido pelos
processos seletivos especificos;

XXXVI. reunir-se ordinariamente, de acordo com o estabelecido no Regulamento
do Curso.

CAPITULO II - DO COORDENADOR

Art. 15 - O coordenador, assim, como o Subcoordenador, eleitos pelo colegiado
do Curso, por maioria absoluta, terdo mandato de dois anos permitida a
reconducao.

Art. 16 - Compete ao Coordenador do Curso:

I. convocar e presidir o Colegiado e atuar como principal autoridade executiva
do o6rgao;
II. executar as deliberacoes do Colegiado, encaminhando aos orgaos

competentes as propostas que dependerem de aprovacao;

ITII. coordenar e supervisionar a execucao dos planos aprovados e todos os
trabalhos referentes a realizacdo dos programas e atividades académico-
administrativas do curso;



IV. remeter a Camara de P6s-Graduacéao, todos os relatorios e informacoes sobre
as atividades do curso, de acordo com as instrucoes daquele 6rgao;

V. enviar ao Departamento de Registro e Controle Académico (DRCA), de acordo
com as instrucdes desse 6rgao e com a devida antecedéncia, o calendario das
principais atividades escolares de cada ano e as demais informacoes solicitadas;

VI. administrar o patrimoénio do Curso;

VII. fiscalizar a observancia das atividades didaticas do Curso;

VIIIL. assinar a correspondéncia e os documentos relativos ao Curso;
IX. fiscalizar o emprego das verbas autorizadas;

X. exercer as demais atribuicoes estabelecidas por este Regulamento.

XI. o Subcoordenador substituira o Coordenador em suas faltas ou
impedimentos;

XII. encaminhar a PRPG relatorio (s) de atividades, com as informacoes
requeridas para a avaliacdo do Curso pelo Orgdo Federal competente;

XIII. prestar contas, anualmente, da aplicacdo dos recursos financeiros do
Curso ao respectivo colegiado e a CPG.

CAPITULO III - DOS DOCENTES E DA ORIENTACAO

Art. 17 - O corpo docente do Curso € constituido por docentes permanentes e a
critério do Colegiado, também por docentes colaboradores e visitantes.

§ 1° - Todos os docentes, permanentes, colaboradores e visitantes, devem ser
portadores do titulo de Doutor, ou equivalente, e ter credenciamento aprovado
pelo Colegiado e pela Camara de Pés-Graduacao.

§ 2° - Para obter credenciamento ou recredenciamento, o docente devera
comprovar producao intelectual relevante, de acordo com critérios definidos por
resolucao do Colegiado, devidamente aprovada pela CPG.

§ 3° Mediante proposta do Colegiado de Curso, devidamente aprovada pela
PRPG, professores eméritos, docentes aposentados da UFMG com vinculo
regularizado pela Instituicdo e residentes pos-doutorais da UFMG poderao ser
credenciados como docentes da Pés-Graduacao.

§ 40 Para o credenciamento de docente externo a UFMG, é exigida a assinatura
de acordo formal pelo docente e pela Instituicdo de origem, adotando-se modelo
aprovado pela PRPG.

§ 5o Podera ser permitido a docente externo a UFMG, credenciado como docente
permanente em Programa de Pos-Graduacdo, assumir a coordenacdo de
atividades académicas.



Art. 18 - Aos docentes permanentes compete ministrar regularmente atividades
académicas de Pos-Graduacao e orientar os discentes, e manter producao
intelectual, na area do conhecimento, compativel com as exigéncias da
Resolucao de credenciamento e recredenciamento do(s) Curso(s).

Paragrafo tnico. O credenciamento de docentes permanentes sera aprovado
pelo Colegiado de Curso e pela PRPG e tera validade pelo periodo de até 4 anos.

Art. 19 - Aos docentes colaboradores - pesquisadores ou docentes da UFMG ou
de outras instituicoes compete ministrar atividades académicas ou orientar,
simultaneamente, no maximo, dois discentes, gerando producao intelectual na
area, compativel com as exigéncias da Resolucao de credenciamento e
recredenciamento do (s) Curso (s).

Paragrafo unico. O credenciamento de docentes colaboradores sera aprovado
pelo Colegiado de Curso e pela PRPG e tera validade pelo periodo de até 4 anos.

Art. 20 - Todo aluno admitido no Mestrado ou no doutorado tera, a partir de
sua admissao, a supervisdo de um orientador, aprovado pelo Colegiado, que
podera ser substituido, caso seja de interesse de uma das partes.

§ 1° - O Colegiado devera indicar um docente como responsavel pela supervisao
académica de determinado estudante até que seja definido o docente orientador.

§ 2° - O orientador podera ser substituido, caso seja de interesse de uma das
partes, devidamente justificado, apos aprovacao pelo Colegiado.

Art. 21 - Por proposta devidamente justificada pelo orientador e, a juizo do
Colegiado, podera haver coorientacdo por docente, pertencente ou néao ao
quadro de docentes da UFMG, que assistira o discente na elaboracdo da
dissertacao ou da tese.

Art. 22 - O orientador de dissertacdao e tese devera ter titulo de Doutor ou
equivalente, dedicar-se a pesquisa e ser aprovado pelo Colegiado do Curso e
homologado pela Camara de P6s-Graduacao.

Art. 23 - Para renovacao de seu credenciamento, o orientador devera
demonstrar produtividade cientifica ou profissional desenvolvida no periodo
anterior, em termos de trabalhos publicados e orientacoes de teses e
dissertacoes.

Art. 24 - O orientador permanente podera assistir, no maximo, 8 (oito) alunos
em fase de elaboracao de dissertacao e de tese.

§ 1° - Mediante justificativa do respectivo Colegiado, devidamente aprovada pela
Camara de Pos-Graduacao, esse limite podera, em casos excepcionais e por
prazo determinado, ser ultrapassado.

§ 2° - Para efeito do calculo da capacidade de orientacao, considera-se discente
em fase de elaboracao de dissertacdo ou de tese aquele que estiver regularmente
matriculado em curso de Mestrado ou de Doutorado ha mais de dois semestres.

8



Art. 25 - Compete ao orientador:

I. orientar o aluno na organizacédo de seu plano de estudo, bem como assisti-lo
em sua formacdo académica,;

II. dar assisténcia ao aluno na elaboracdo e na execucado de seu projeto de
dissertacao ou da tese;

III. escolher, de comum acordo com o aluno e para atender a conveniéncias de
sua formacao, coorientador, pertencente ou nao aos quadros da UFMG;

IV. subsidiar o Colegiado do Curso quanto a participacao do estudante no
Programa de Monitoria de P6s-Graduacao e de treinamento em docéncia;

V. sugerir ao Colegiado os nomes para comporem a Comissdo Examinadora para
exames de qualificacao de doutorado e de defesa (dissertacao ou tese);

VI. exercer atividades didaticas, incluindo participacdo e/ou coordenacdo de
disciplina no Curso;

VII. exercer as demais atividades atribuidas no Regulamento do Curso.
CAPITULO IV - DO NUMERO DE VAGAS

Art. 26 - O numero de vagas sera proposto pelo Colegiado a Camara de Pos-
Graduacao, em formulario proprio, no periodo previsto no Calendario
Académico da UFMG.

Paragrafo tinico. E vedada a divulgacdo de Edital concernente ao respectivo
Exame de Selecdo antes da aprovacao pela PRPG.

Art. 27 - Exceto em casos especiais, a critério da Camara de Pés-Graduacao, o
numero de vagas obedecera a relacdo global média de, no maximo, oito
estudantes por docente orientador permanente, incluidos os estudantes de
outros cursos ou remanescentes de periodos anteriores e excluidos aqueles
orientados por docentes colaboradores.

Art. 28 -Para o estabelecimento do nuimero de vagas a ser divulgado em Edital
concernente ao Exame de Selecao, o Colegiado Programa devera levar em
consideracao, entre outros, os seguintes itens:

I - a capacidade de orientacao do Curso, considerados a dimensao do corpo
docente e o previsto na Resolucao do Colegiado;

II - o fluxo de entrada e de saida de alunos;
III - os projetos de pesquisa em desenvolvimento;
IV - a infraestrutura fisica;

V - o plano de execucdo orcamentaria, quando cabivel.



CAPITULO V - DA ADMISSAO AO CURSO

Art.- 29 O processo seletivo do Programa sera regido por Edital elaborado pelo
Colegiado e aprovado pela PRPG, do qual deverao constar:

I - o namero de vagas ofertadas;

II - a modalidade (presencial, semipresencial ou a distancia) do Exame de
Selecao;

III - o periodo de inscricao;
IV - a data de realizacao do Exame de Selecao;
V - as etapas e os critérios de selecao;

VI - a definicdo sobre o exame de lingua estrangeira, em conformidade com a
legislacao pertinente;

VII - o periodo letivo de ingresso ou a previsao de fluxo continuo para o Mestrado
ou para o Doutorado;

VIII - a relacao dos documentos exigidos para inscri¢cdo e para registro.

Paragrafo iinico. No caso de entrevista constituir-se etapa do Exame de Selecao,
essa nao podera ter carater eliminatorio.

Art. 30 No ato de inscricdo no Programa de Pés-graduacao na UFMG, o
candidato apresentara a Secretaria os documentos especificados no edital de
selecao.

Art. 31 - Para ser admitido como aluno regular o candidato devera ser
selecionado pelo Colegiado do Curso ou por Comissao por ele designada, com
base em critérios estabelecidos em edital especifico aprovado pela Camara de
Poés-Graduacao, satisfazendo as seguintes exigéncias.

I - ter concluido Curso de Graduacao;

IT - ser aprovado e classificado em Exame de Selecdo regular ou em processos
seletivos especificos;

III - ser capaz de, caso previsto no Edital do Exame de Selecao, em conformidade
com a legislacdo pertinente, compreender texto de literatura técnica ou
cientifica em lingua estrangeira

Art. 32 - O Colegiado do Programa podera solicitar a PRPG a mudanca de nivel
de Mestrado para o Doutorado de aluno com destacado desenvolvimento
académico, mediante avaliacdo fundamentada, desde que tal solicitacao seja
apresentada no prazo de 17 (dezessete) meses, contados do ingresso do
interessado no Curso.
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8§ lo O Colegiado do Programa devera definir, em Resolucado especifica, os
critérios para a avaliacao de desempenho académico do aluno para a mudanca
de nivel.

§ 20 A critério do Colegiado do Programa, a mudanca de nivel podera ocorrer
com ou sem a defesa da dissertacao.

8§ 30 Nos casos em que houver a defesa, esta devera acontecer até 90
(noventa) dias apos a aprovacdo da mudanca pela PRPG.

8§ 40 Para efeito da contagem de tempo no nivel para o qual se deu a
mudanca referida no caput deste artigo, sera considerada a data da matricula
original no Mestrado.

8§ 50 A mudanca de nivel devera ser comunicada ao DRCA pela PRPG, que
autorizara a mudanca de registro do discente.

Art. 33 — A critério do Colegiado do Curso, serdo aceitos pedidos de transferéncia
e de reopcao de alunos oriundos de outros cursos de P6s-Graduacao, de acordo
com as normas de Pos-Graduacao da UFMG.

§ 1° - Nesse caso, independentemente do nimero de créditos obtidos no curso
de origem, o aluno transferido devera obter, nas atividades académicas do
Curso, no minimo 25% do total de créditos exigidos no Regulamento deste
curso.

§ 2° - O candidato a transferéncia devera apresentar a Secretaria os seguintes
documentos:

I. formulario de inscricao devidamente preenchido;
II. 01 (uma) fotografia 3 x 4;
III. curriculum vitae em formato da plataforma Lattes;

IV. copia dos documentos pessoais: identidade com validade nacional, CPF,
Titulo de Eleitor e Documento Militar;

V. prova de estar em dia com as obrigacoes militares e eleitorais, no caso de
candidato brasileiro; no caso de candidato estrangeiro, os exigidos pela
legislacao especifica;

VI. comprovante de vinculacdo ao curso de origem e historico escolar de Pos-
Graduacdao que contenha as atividades académicas cursadas, suas cargas
horarias, avaliacdo em notas e conceitos e créditos obtidos;

VII. programa das atividades académicas que compodem o historico escolar.

VIII. outros documentos considerados pertinentes, a juizo do Colegiado
aprovado pela Camara de Pos-Graduacao.
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§ 3° - A Secretaria do curso enviara ao Departamento de Registro e Controle
Académico, até 15 (quinze) dias apos a admissao do aluno transferido, os dados
pertinentes a identificacao deste.

CAPITULO VI - DAS ATIVIDADES DISCENTES DE CAPACITACAO PARA A
DOCENCIA

Art. 34 - As atividades de capacitacao para a docéncia serdo desempenhadas
por estudantes regularmente matriculados nos cursos de Mestrado ou de
Doutorado e compreenderdo atribuicdoes relativas a encargos académicos
associados a atividades académicas de Graduacao, sob a supervisdao de um
docente indicado pelo respectivo Colegiado do Programa.

Art. 35 - O Programa de Monitoria de Pés-Graduacao obedecera ao disposto em
resolucao pertinente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Art. 36 - O Colegiado do Programa podera promover a integracao dos alunos de
pos-graduacdao com cursos de Graduacdo oferecidos pela propria UFMG,
especialmente por meio do estagio de docéncia previsto no projeto do curso.

TITULO IV
DA MATRICULA

Art. 37 - O aluno admitido na Pdés-Graduacao devera requerer matricula nas
disciplinas de seu interesse, dentro do prazo estabelecido no calendario e com
a anuéncia de seu orientador.

Art. 38 - A matricula sera feita na Secretaria do Curso, semestralmente;

Art. 39 - O estudante, com anuéncia de seu orientador, podera solicitar ao
Colegiado do programa o trancamento parcial de sua matricula efetivada, em
uma ou mais disciplinas, no ambito do primeiro 1/3 (um terco) da carga horaria
total prevista, devendo a Secretaria registrar o trancamento e comunica-lo ao
Departamento de Registro e Controle Académico (DRCA).

Paragrafo inico - Durante o curso, o trancamento de matricula sera concedido
apenas uma vez numa mesma atividade académica.

Art. 40 - A vista de motivos relevantes, o Colegiado de Curso podera conceder
trancamento total de matricula, caso em que o correspondente periodo de
trancamento nao sera computado para efeito de integralizacdo do tempo
maximo do aluno no curso, com anuéncia de seu orientador.

Art. 41- Sera excluido do curso o aluno que deixar de renovar, a cada semestre,
sua matricula em atividades académicas.

Art. 42 - O estudante podera matricular-se, simultaneamente em atividades
académicas de Graduacao e de Pos-Graduacao, nao integrante do curriculo do
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curso, considerada disciplina Eletiva, com anuéncia de seu orientador e
aprovacao dos Colegiados de ambos os cursos.

§ 1° - Disciplinas eletivas de Graduacao nao poderdao ser utilizadas para
integralizar os créditos

§ 2° - A Secretaria do curso que ministra a disciplina, considerada entao eletiva,
comunicara a Secretaria do curso de origem do estudante os dados necessarios
ao historico escolar do estudante.

Art. 43 - No caso de disciplinas do curriculo do curso ministradas por outros
Departamentos, cabera a Secretaria do Curso tomar as providéncias junto aos
referidos Departamentos, para o cumprimento deste Regulamento.

Art. 44 - Mediante proposta do respectivo docente orientador e a juizo do
Colegiado de Curso, o aluno regularmente matriculado podera ter aproveitados
créditos obtidos em disciplinas isoladas.

Paragrafo unico - O aluno que tiver aproveitados créditos obtidos em disciplinas
isoladas sera obrigado, como discente regular do curso, a obter, pelo menos,
25% do total dos créditos a ser integralizados segundo determinado no
Regulamento do curso.

Art. 45 - Logo ap6s o inicio de cada periodo letivo, a Secretaria do curso enviara
ao Departamento de Registro e Controle Académico (DRCA):

I. copia das matriculas dos estudantes;
II. ficha de registro do aluno no caso de matricula inicial.

Paragrafo Ginico - A Secretaria devera manter em seus arquivos copias dos
documentos enviados ao DRCA.

TITULO VII
DO REGIME DIDATICO

Art. 46 - Cada disciplina tera um valor expresso em créditos, observada a
relacao de um crédito por 15 (quinze) horas de aula do curso.

§ 1° - O Colegiado do Programa podera atribuir créditos a outras atividades
académicas até o limite de 50% dos créditos minimos exigidos para
integralizacao do curso.

§ 2° - Os créditos relativos a cada disciplina sé serdo conferidos ao estudante
que lograr na mesma, pelo menos, o conceito D e que comparecer a, no minimo,
75% (setenta e cinco por cento) das atividades, vedado o abono de faltas.

Art. 47 - Créditos obtidos em diferentes programas em nivel de Mestrado ou
Doutorado poderao ser aproveitados, a critério do Colegiado do curso, em caso
de transferéncia de programa ou de realizacao de pos-graduacao em diferentes
niveis.
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Art. 48- Créditos obtidos fora da UFMG poderao ser aproveitados a juizo do
Colegiado do Curso, respeitando o limite de 25%, conforme o artigo 33 desse
regulamento.

Art. 49 - As disciplinas poderao ser ministradas na modalidade presencial ou a
distancia, sob a forma de tutorial, prelecoes, seminario, discussdo em grupo,
trabalhos praticos ou outros procedimentos didaticos peculiares a area de
conhecimento.

Art. 50 - A criagao, transformacao, exclusao e extingao de disciplina deverao ser
propostas pelo Coordenador do curso a Camara de Pés-Graduacao, sendo que
qualquer modificacdo na estrutura curricular entrara em vigor no semestre
seguinte ao de sua aprovacao final.

§ 1° - a proposta de criacao ou transformacao de disciplina devera conter:
L. justificativa;

II. ementa;

ITI. carga horaria: nimero de horas de aulas teéricas e/ou praticas;

IV. nimero de créditos;

V. indicacao das areas de estudo as quais podera servir;

VI. anuéncia da (s) Camara (s) departamental (is) e Colegiado (s) de Curso;
VII. explicitacdo dos recursos humanos e materiais disponiveis;

VIIIL. indicacao de pré-requisitos, quando couber;

IX. indicacdo dos docentes responsaveis;

X. classificacao: ntucleo comum ou especifico.

§ 2° - A criacdao ou transformacao de disciplina nao devera implicar em
duplicacao de meios para fins idénticos.

Art. 51 — Os alunos do mestrado deverdao obter, o total de 24 (vinte e quatro)
créditos e os alunos do doutorado o total de 42 (quarenta e dois) créditos

Paragrafo inico: os alunos de doutorado poderao aproveitar até 24 créditos do
Mestrado, mediante solicitacdo ao colegiado, com anuéncia do orientador.

Art. 52 - Durante a fase de elaboracdao da dissertacdo ou de tese, e até seu
julgamento, o estudante, independentemente de estar, ou nao, matriculado em
atividades académicas curriculares, devera matricular-se em “Elaboracdo de
Trabalho Final”.

Art. 53- Para efeito das exigéncias previstas para obtencado do grau de Mestre
ou de Doutor, os créditos obtidos em qualquer disciplina s6 terdo validade
durante o prazo maximo para a conclusao do curso.
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§ 1° - Ultrapassado o prazo referido no Artigo anterior, o estudante podera,
ouvido o seu orientador, ter seus créditos revalidados por tempo determinado,
a juizo do Colegiado do programa.

§ 2° - A juizo do Colegiado, o estudante podera ser desligado do curso, tendo
por base o limite de prazo para a obtencao do grau.

Art. 54 O rendimento escolar sera expresso em notas e conceitos de acordo com
a seguinte escala:

De 90 a 100 - A
De 80a89-B
De 70a 79 - C
De 60 a 69 - D
De 40 a 59 - E
De0Oa39-F

Art. 55 - O estudante que obtiver conceito E ou F mais de uma vez na mesma
ou em diferentes atividades académicas sera automaticamente excluido do
Curso.

Art. 56- O projeto de dissertacao ou de tese, depois de aprovado pelo orientador
e pelo Colegiado, devera ser registrado na secretaria do Programa e no
Departamento de Fonoaudiologia e aprovado pelo Comité de Etica da UFMG. O
projeto devera conter os seguintes elementos: titulo, justificativa, objetivos,
revisdo da literatura, material e métodos, cronograma e bibliografia. Quando
couber, estimativa de despesas, anexos e apéndices.

Art. 57 - Sao considerados quesitos para a defesa de dissertacao:

I. cumprimento, pelo estudante, do numero minimo de 24 créditos em
disciplinas dos nucleos especificos e comum;

II. aprovacéao da banca examinadora pelo Colegiado do Curso;
Art. 58 - Sao considerados quesitos para a defesa de tese:

I. cumprimento, pelo estudante, do numero minimo de 42 créditos em
disciplinas dos nucleos especificos e comum;

II. aprovacao da banca examinadora pelo Colegiado do Curso;
ITI. o estudante devera ter sido previamente aprovado em exame de qualificacao

Art. 59 — Sao considerados quesitos para o exame de qualificacao da tese de
doutorado:
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I. relatorio parcial de pesquisa, onde o aluno devera apresentar até o capitulo
de resultados parciais, demonstrando, ao mesmo tempo, condicao de discutir e
conclui-los.

II. O aluno do doutorado devera inscrever-se para o exame de qualificacao apos
a obtencao de no minimo doze créditos em disciplinas

ITI. o exame de qualificacao do doutorado devera ser realizado no periodo entre
12 (doze) e 30 (trinta) meses apods a data de matricula no curso.

IV. a Banca Examinadora sera composta por trés membros, com titulacao
minima de doutor.

V. o relatorio da comissao examinadora devera ser homologado, no prazo
maximo de 45 dias, contados a partir da data de realizacao do exame.

VI. a apresentacao oral da aula devera ser de no minimo 30 e no maximo de 40
minutos seguida de arguicdo pela banca examinadora.

VII. caso seja reprovado, o candidato tera direito a repetir uma vez o Exame de
Qualificacao, respeitando-se o prazo maximo de 120 dias a contar da data da
reprovacao.

Art. 60 - O orientador devera requerer ao Coordenador as providéncias
necessarias a defesa de dissertacao ou de tese e exame de qualificacao para
composicao das bancas examinadoras. Sugerir uma lista de trés nomes para
defesa de dissertacao, cinco para a defesa de tese e trés para Qualificacao, sendo
a constituicao final das bancas de competéncia do Colegiado.

Art. 61 - A defesa da dissertacdo sera publica e far-se-a perante Comissao
Examinadora, a ser referendada pelo Colegiado, integrada pelo Orientador, que
a presidira, e por, pelo menos, mais dois membros, todos portadores do Grau
de Doutor, ou titulo equivalente, dos quais um, preferencialmente, sera externo
a UFMG. Cada banca de defesa de mestrado devera contar com, pelo menos,
um membro suplente.

§ 1° - Em face de justificativa proposta pelo docente orientador, o Colegiado
podera indicar outro docente para substitui-lo na sessao de defesa.

§ 2° - Professores coorientadores, se participarem de Comissdo Examinadora
nao serao considerados para efeito de integralizacdo do nuimero minimo de
componentes previstos no presente regulamento.

Art. 62 - A defesa da tese sera publica e far-se-a perante Comissao
Examinadora, a ser referendada pelo Colegiado, integrada pelo Orientador, que
a presidira, e por, pelo menos, mais quatro membros, todos portadores do Grau
de Doutor, ou titulo equivalente, dos quais, no minimo, dois serdo externos a
UFMG. Cada banca de defesa de doutorado devera contar com, pelo menos, dois
membros suplentes.
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§ 1° - Em face de justificativa proposta pelo docente orientador, o Colegiado
podera indicar outro docente para substitui-lo na sessao de defesa.

§ 2° - Professores coorientadores, se participarem de Comissdao Examinadora
nao serao considerados para efeito de integralizacdo do nuimero minimo de
componentes previstos no presente regulamento.

Art. 63 - Sera considerado aprovado na defesa de dissertacdo ou de tese o
candidato que obtiver a aprovacdao unanime de todos os membros da Comissao
Examinadora.

Art. 64 - No caso de insucesso na defesa de dissertacao ou de tese, mediante
proposta justificada da Comissdo Examinadora, podera o Colegiado, dar
oportunidade ao aluno de, no prazo maximo de seis meses, apresentar nova
versdo do trabalho.

Art. 65 - Formato das Dissertacoes/teses: A dissertacdo de mestrado e a tese de
doutorado poderao ser elaboradas no formato convencional e sob o formato de
artigos, que é considerado preferencial pelo colegiado do programa, que propoe
o seguinte roteiro para elaboracao da dissertacao:

I. Introducao: duas a trés paginas para contextualizar a dissertacao e explicar
sua estrutura cujos resultados estdo sob formato de artigos;

II. Revisao da literatura: formato convencional ou de artigo de revisao;
III. Objetivos: redigido da forma convencional (uma ou duas paginas);
IV. Métodos: redigido da forma convencional e detalhado;

V. Resultados e discussao: sob a forma de artigo ou artigos;

VI. Conclusédo ou consideracoes finais: até cinco paginas.

VII. Anexos/Apéndices

VIII. Referéncias bibliograficas: serdo apresentadas apos cada sessdo da
dissertacao de acordo com as normas de Vancouver e conforme as
recomendacoes especificas de cada periédico para os quais os artigos serao
submetidos.

Paragrafo uinico - A dissertacdo de mestrado podera conter os textos escritos na
lingua inglesa, referente as formas de apresentacao de dissertacao.

TITULO VIII
DOS GRAUS ACADEMICOS, CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Art. 66 - Para obter o grau de Mestre, o aluno devera no prazo minimo de 12
(doze) meses e maximo de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data de
matricula inicial, satisfazer as seguintes exigéncias:
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I. completar, em atividades académicas de pos-graduacao, o minimo de 24 (vinte
e quatro) créditos;

II. ser aprovado em Exame de Lingua Estrangeira, realizado em conformidade
com resolucao especifica do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

III. ser aprovado na defesa de dissertacao.

IV. apresentar a versao final da dissertacdo em conformidade com as indicacoes
da Comissao Examinadora no prazo de 60 dias apés a defesa

Art. 67 - Para obter o grau de Doutor, o aluno devera no prazo minimo de 24
(vinte e quatro) meses e maximo de 48 (quarenta e oito) meses, a partir da data
de matricula inicial, satisfazer as seguintes exigéncias:

I. completar, em disciplinas de poés-graduacao, o minimo de 42 (vinte e quatro)
créditos;

II. ser aprovado em exame de qualificacao.

III. ser aprovado em Exame de Lingua Estrangeira, realizado em conformidade
com resolucao especifica do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

IV. ser aprovado na defesa de tese.

V. apresentar a versdo final da tese em conformidade com as indicacoes da
Comissao Examinadora no prazo de 60 dias apos a defesa

Art. 68 - Em casos excepcionais, devidamente justificados, o Colegiado podera,
em face de parecer favoravel do orientador do aluno, admitir a alteracao do prazo
minimo e maximo, estabelecidos no presente regulamento, para a obtencao do
Grau de Doutor referente a pedidos de prorrogacdo de prazo para defesas de
dissertacoes do Colegiado do Programa de Pos-graduacdao em Ciéncias
Fonoaudiolégicas.

Art. 69- Sao condicoes para expedicao dos diplomas:

I. comprovacdo de cumprimento, pelo aluno, de todas as exigéncias
regulamentares.

II. envio a Camara de Pos-Graduacao, pela Secretaria, de:
a. historico escolar do concluinte;

b. comprovacao de entrega a Biblioteca Universitaria, de um exemplar da
dissertacdo, da tese ou de trabalho equivalente, em versao eletronica,
acompanhado de Formulario de Autorizacdo de Disponibilizacdo do texto, no
todo ou em parte, pela Biblioteca Digital de Teses e Dissertacoes da UFMG;

III. comprovacao de quitacao de obrigacoes para com a Biblioteca Universitaria.
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Art. 70- No histérico escolar, assinado pelo Coordenador do programa, deverao
constar os seguintes:

I. nome completo, filiacao, data e local de nascimento, nacionalidade, grau
académico anterior e endereco atual;

II. data da admissao ao curso;

III. nimero da Cédula de Identidade, bem como o nome do Orgao que expediu,
no caso de estudante brasileiro; e, no caso de estudante estrangeiro, se este
tiver residéncia permanente no Brasil, nimero do comprovante de visto
permanente, ou, se ele nao tiver visto permanente, o nimero do Passaporte,
bem como o local em que foi emitido;

IV. relacao das atividades académicas completadas, com as respectivas notas e
conceitos, créditos obtidos, anos e periodos letivos em que foram cursadas;

V. data da aprovacao no(s) Exame(s) de Lingua Estrangeira;
VI. data de aprovacdo no Exame de Qualificacdo, no caso de doutorado;
VII. data da aprovacéao da dissertacao;

VIII. nome do docente orientador e dos demais membros da Comissao
Examinadora da dissertacao.

Art. 71 - O diploma de Mestre ou de Doutor sera expedido pela Pro-Reitora de
Po6s-Graduacao e assinados pelo Reitor, pelo Diretor da Unidade, pelo Pro-Reitor
de P6s-Graduacao e pelo diplomado.

Art. 72- O diploma de Mestre ou de Doutor sera registrado no Departamento de
Registro e Controle Académico.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 73 - Os alunos matriculados no Programa de Pés-graduacao em Ciéncias
Fonoaudiolégicas ficardo sujeitos ao regime disciplinar da UFMG e,
especificamente, a este Regulamento.

Art. 74 - Compete ao Colegiado decidir sobre os casos omissos neste
Regulamento.

Aprovado em reunido da Assembleia do Departamento de Fonoaudiologia em
11/08/2016

Modificacoes aprovadas pelo Colegiado em 14 de maio de 2020.
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