
 

 

 
 

MESTRADO PROFISSIONAL EM PROMOÇÃO DE SAÚDE E PREVENÇÃO DA 

VIOLÊNCIA  

 

 

Resultados do processo de Seleção  

Edital Regular de Seleção – 2022 

 

APROVADOS E CLASSIFICADOS 

AMPLA CONCORRENCIA 
 

Candidato (a) Prova Escrita Currículo Total 
Média 
Final 

Classificação 

PSPV030 95 100 195 97,5 1 

PSPV060 93 100 193 96,5 2 

PSPV036 91 100 191 95,5 3 

PSPV022 88 99 187 93,5 4 

PSPV005 85 100 185 92,5 5 

PSPV006 85 100 185 92,5 6 

PSPV010 85 100 185 92,5 7 

PSPV019 85 100 185 92,5 8 

PSPV054 84 100 184 92 9 

PSPV024 83 100 183 91,5 10 

PSPV025 80 100 180 90 11 

PSPV050 80 100 180 90 12 

PSPV062 78 100 178 89 13 

PSPV015 83 94 177 88,5 14 

PSPV051 75 100 175 87,5 15 

PSPV063 75 100 175 87,5 16 

PSPV008 74 100 174 87 17 

PSPV044 74 100 174 87 18 

PSPV064* 79 92 171 85,5 19 

PSPV035 67 100 167 83,5 20 



 

 

PSPV066 65 100 165 82,5 21 

PSPV013 82 77 159 79,5 22 

PSPV032 78 80 158 79 23 

PSPV017 95 62 157 78,5 24 

PSPV007* 60 96 156 78 25 

PSPV004 85 69 154 77 26 

PSPV056 80 72 152 76 27 

PSPV028 60 91 151 75,5 28 

PSPV033 71 80 151 75,5 29 

PSPV037 78 71 149 74,5 30 

        *Reclassificado(a) após análise dos recursos 

 

 

 

APROVADOS E CLASSIFICADOS 

AMPLA CONCORRENCIA 

Vagas remanescentes 
 

Obs.: Conforme Item 6.4 do Edital de Seleção Regular 2022, “Não havendo candidatos autodeclarados negros 
aprovados em número suficiente para o preenchimento das vagas reservadas, as vagas remanescentes 
serão revertidas para os candidatos aprovados em ampla concorrência, sendo preenchidas em ordem 

decrescente de nota final”.  

 

 

 

  

Candidato (a) Prova Escrita Currículo Total 
Média 
Final 

Classificação 

PSPV067 80 68 148 74 31 

PSPV009 82 64 146 73 32 

PSPV065 75 70 145 72,5 33 

PSPV047 76 63 139 69,5 34 



 

 

APROVADOS E NÃO CLASSIFICADOS 

AMPLA CONCORRENCIA 
 
 
 

 

 

 

 
Obs.: Conforme previsto no Edital foi adotado o critério de desempate de 1º) maior nota  
obtida na prova escrita; 2º) permanecendo o empate, serão avaliadas as notas obtidas do  
currículo e 3º) se ainda permanecer o empate, a vaga irá para o candidato mais velho. 

 

 

 

NÃO APROVADOS 

AMPLA CONCORRENCIA 

 
Obs.: Conforme previsto no item 5 do Edital Regular de Seleção de 2022 “serão automaticamente eliminados 

os candidatos que não obtiverem no mínimo 60% de aproveitamento em cada uma das provas”. 

 

Candidato (a) Prova Escrita Currículo Total 
Média 
Final 

PSPV046 55 100 155 77,5 

PSPV018 95 51 146 73 

PSPV027 77 51 128 64 

PSPV043 89 38 127 63,5 

PSPV031 88 35 123 61,5 

PSPV016 80 39 119 59,5 

PSPV020 66 53 119 59,5 

PSPV026 65 53 118 59 

PSPV034 73 44 117 58,5 

PSPV029 45 65 110 55 

PSPV058 55 51 106 53 

PSPV052 81 21 102 51 

PSPV021 70 29 99 49,5 

Candidato (a) Prova Escrita Currículo Total 
Média 
Final 

PSPV049 69 70 139 69,5 



 

 

PSPV014 44 42 86 43 

PSPV001 31 46 77 38,5 

PSPV055 49 28 77 38,5 

PSPV011 45 22 67 33,5 

PSPV003 NÃO COMPARECEU 

PSPV012 NÃO COMPARECEU 

PSPV040 NÃO COMPARECEU 

PSPV041 NÃO COMPARECEU 

PSPV045 NÃO COMPARECEU 

PSPV057 NÃO COMPARECEU 



 

 

 

 

 

APROVADOS E CLASSIFICADOS 
Vagas Reservadas aos candidatos autodeclarados negros 

 

 
 

 

Candidato (a) 
Prova 
Escrita 

Currículo Total Média Final Classificação 

PSPV038 91 100 191 95,5 1 

PSPV023 88 100 188 94 2 

PSPV061 78 100 178 89 3 

PSPV039 61 100 161 80,5 4 

 

 

 

NÃO APROVADOS 
Vagas Reservadas aos candidatos autodeclarados negros 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Belo Horizonte, 22/07/2022 

 

 
Jandira Maciel da Silva – Presidente da banca 

 

 

Candidato (a) Prova Escrita Currículo Total 
Média 
Final 

PSPV059 65 50 115 57,5 

PSPV042 62 49 111 55,5 

PSPV048 50 51 101 50,5 

PSPV002 42 54 96 48 

PSPV053 NÃO COMPARECEU 


