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vitag", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e certificados de
cursos de especiaizacéo e de aperfeicoamento (titulo obtido em ins-
tituicdo estrangeira com reconhecimento ou revalidagdo por univer-
sidade publica); b) experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, téc-
nica ou artistica; d) experiéncia em administragdo académica; €) pu-
blicacBes; f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade in-
telectual relevante; VI) documentos comprobatérios do "curriculum
vitag" apresentados em via Unica; VII) declaragdo de ndo possuir
participacdo em geréncia ou administracdo de empresa privada ou de
sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acio-
nista, cotista ou comanditario, segundo o inciso X do art. 117 da Lei
n° 8.112/1990.

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico com cédula de identidade com visto temporério, entretanto,
por ocasido da contratagdo, serd exigida a cédula de identidade com
visto permanente ou, no minimo, o visto temporario com prazo de
vaidade compativel. Neste caso, deverd ser exigida no prazo de 30
(trinta) dias a partir da contratagdo do candidato, a apresentagdo do
protocolo do pedido de transformacdo do visto temporério em per-
manente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da inscri¢éo e de
todos os atos decorrentes do concurso publico. A permanéncia do
estrangeiro no quadro docente da Universidade fica condicionada a
apresentacdo de Cédula de Identidade com visto permanente.

2. Na hipétese de ocorrer empate de notas, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

2.1. tiver idade igua ou superior a 60 (sessenta) anos, con-
forme estabelece a Lei n° 10.741/2003 (Lei do ldoso), sendo con-
siderado para esse fim a data de realizagdo das provas,

2.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais
atribuidas pelos Examinadores;

2.3. tiver amaior média aritmética das notas atribuidas pelos
Examinadores em cada item, observado o disposto no artigo 42 da
Resolugdo Complementar n° 02/2013;

2.4. tiver a maior idade;

2.5. permanecendo, ainda, 0 empate, 0 desempate ocorrera
por sorteio, a ser realizado publicamente durante a sessfo de apuragao
final do resultado do Concurso.

3. Apés a promulgagdo do resultado, sera elaborado o Pa
recer Final da Comissdo Examinadora.

4. Conforme disple a Lel n° 8.745/1993, poderdo ser con-
tratados como professor substituto servidores da administragdo direta
ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, desde
que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de
magistério de que trata a Lei n°® 12.772/2012, observada a com-
patibilidade de horérios e de cargos.

4.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lei n° 8.745/1993 poderdo ser novamente contratados,
desde que j& tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do en-
cerramento do contrato anterior.

5. A admissdo far-se-a no limite de vaga(s) do(s) processo(s)
seletivo(s) constante(s) deste edital, em regime de 20 (vinte) horas
semanais, segundo a Lel n° 8.745/1993.

6. A remuneracdo mensal bruta do Professor Substituto por-
tador do titulo de Graduag@o sera de R$ 2.018,77 (dois mil, dezoito
reais e setenta e sete centavos). Caso o candidato aprovado possua
titulo de Especidista, a remuneracdo sera de R$ 2.173,85 (dois mil,
cento e setenta e trés reais e oitenta e cinco centavos); titulo de
Mestre, sera de R$ 2.498,78 (dois mil, quatrocentos e noventa e oito
reais e setenta e oito centavos) e titulo de Doutor, serd de R$ 2.983,59
(dois mil, novecentos e oitenta e trés reais e cinquenta e nove cen-
tavos).

7. No ato da inscrigdio, o candidato recebera copia deste
edital; da Resolugéo n° 15/91, do Conselho Universitario, naquilo que
couber; dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre
a admissdo de docentes; da Lel n° 8.745/1993 e da Orientacdo Nor-
mativa N° 5, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do
Plangjamento, Orcamento e Gestdo. A inscri¢do implica o compro-
misso tacito por parte do candidato de aceitar as condicOes esta
belecidas para a realizago do processo seletivo, fixadas nos aludidos
atos, das quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

JAIME ARTURO RAMIREZ
EDITAL N° 113, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2016

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais torna
publico que, consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), conta-
do(s) a partir da publicacéo deste Edital, seréo recebidas as inscrigdes
de candidatos ao(s) processo(s) seletivo(s) para preenchimento de
vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO, a ser(em) lotado(s) nesta
Universidade, de acordo com a seguinte distribui¢éo:

UNIDADE: Faculdade de Medicina. DEPARTAMENTO: Gi-
necologia e Obstetricia VAGA(S): 02 (duas). AREA DE CONHE-
CIMENTO: Ginecologia e Obstetricia. TITULACAO: Graduagdo em
Medicina com Residéncia em Ginecologia e Obstetricia ou Titulo de
Especialista em Ginecologia e Obstetricia. PRAZO DE INSCRICAO:
10 (dez) dias a partir da data de publicacd deste Edital. DATA DA
SELECAO: até 07 (sete) dias (teis apds 0 encerramento das ins-
crigdes. FORMA DE SELECAQ: andlise de "curriculum vitag" e
entrevista. PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO: 6 (seis) me-
ses, contados a partir do dia subsequente a publicagdo do Edital de
Homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério do 6rgéo interessado no certame.

1. As inscrigdes serdo feitas na(s) Secretaria(s) do(s) De-
partamento(s) a que se destina(m) a(s) vaga(s), no horério de 08:30 as
11:30 e de 13:30 as 15:30, nos dias Uteis, pelo interessado ou por
procuragéo.

1.1. No ato da inscrigdo, o candidato deverd apresentar os
seguintes documentos: 1) Carteira de |dentidade ou outro documento
gue comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se estrangeiro,
devera comprovar ser portador do visto pertinente (original e copia);
I1) CPF (origina e copia); IlIl) prova de quitagdo com a justica
eleitoral e prova de quitagdio com o servigo militar, quando couber;
IV) declaragdo de que esta apto a comprovar a titulacdo exigida no
ato da assinatura do contrato; V) trés exemplares do "curriculum
vitae", abrangendo: &) graus, diplomas universitérios e certificados de
cursos de especiaizagdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em ins-
tituicdo estrangeira com reconhecimento ou revalidagdo por univer-
sidade publica); b) experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, téc-
nica ou artistica; d) experiéncia em administragdo académica; €) pu-
blicacBes; f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade in-
telectua relevante; VI) documentos comprobatérios do "curriculum
vitag" apresentados em via Unica; VII) declaragdo de ndo possuir
participacdo em geréncia ou administracao de empresa privada ou de
sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acio-
nista, cotista ou comanditario, segundo o inciso X do art. 117 da Lei
n° 8.112/1990.

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico com cédula de identidade com visto temporério, entretanto,
por ocasido da contratag8o, sera exigida a cédula de identidade com
visto permanente ou, no minimo, o visto temporério com prazo de
vaidade compativel. Neste caso, deverd ser exigida no prazo de 30
(trinta) dias a partir da contratagdo do candidato, a apresentagdo do
protocolo do pedido de transformagéo do visto temporério em per-
manente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da inscricéo e de
todos os atos decorrentes do concurso publico. A permanéncia do
estrangeiro no quadro docente da Universidade fica condicionada a
apresentagdo de Cédula de Identidade com visto permanente.

2. Na hipétese de ocorrer empate de notas, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

2.1. tiver idade igua ou superior a 60 (sessenta) anos, con-
forme estabelece a Lei n° 10.741/2003 (Lei do ldoso), sendo con-
siderado para esse fim a data de realizagdo das provas;

2.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais
atribuidas pelos Examinadores;

2.3. tiver amaior média aritmética das notas atribuidas pelos
Examinadores em cada item, observado o disposto no artigo 42 da
Resolugdo Complementar n° 02/2013;

2.4. tiver a maior idade;

2.5. permanecendo, ainda, 0 empate, 0o desempate ocorrera
por sorteio, a ser realizado publicamente durante a sessdo de apuragéo
final do resultado do Concurso.

3. Apés a promulgagdo do resultado, sera elaborado o Pa
recer Final da Comissdo Examinadora

4. Conforme dispde a Lei n° 8.745/1993, poder&po ser con-
tratados como professor substituto servidores da administragdo direta
ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, desde
gue o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de
magistério de que trata a Lei n° 12.772/2012, observada a com-
patibilidade de horérios e de cargos.

4.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lei n° 8.745/1993 poder&o ser novamente contratados,
desde que ja tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do en-
cerramento do contrato anterior.

5. A admissdo far-se-4 no limite de vaga(s) do(s) processo(s)
seletivo(s) constante(s) deste edital, em regime de 40 (quarenta) horas
semanais, segundo a Lel n° 8.745/1993.

6. A remuneracdo mensal bruta do Professor Substituto por-
tador do titulo de Especidista sera de R$ 3.184,73 (trés mil, cento e
oitenta e quatro reais e setenta e trés centavos). Caso o candidato
aprovado possua o titulo de Mestre, a remuneragdo sera de R$
3.799,70 (trés mil, setecentos e noventa e nove reais e setenta cen-
tavos) e titulo de Doutor, serd de R$ 5.143,41 (cinco mil, cento e
guarenta e trés reais e quarenta e um centavos).

7. No ato da inscrigdio, o candidato recebera copia deste
edital; da Resoluggo n° 15/91, do Conselho Universitario, naquilo que
couber; dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre
a admissdo de docentes; da Lel n° 8.745/1993 e da Orientacdo Nor-
mativa N° 5, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do
Planegjamento, Orcamento e Gestdo. A inscrigdo implica o compro-
misso tacito por parte do candidato de aceitar as condicles esta-
belecidas para a realizacao do processo seletivo, fixadas nos aludidos
atos, das quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

JAIME ARTURO RAMIREZ

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE SERVICOS GERAIS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 3/2016 - UASG 153254

NUmero do Contrato: 85/2013.

N° Processo: 23072000553201347.

PREGAO SISPP N° 56/2013. Contratante: UNIVERSIDADE FE-
DERAL DE MINAS -GERAIS. CNPJ Contratado: 11754639000189.
Contratado : CRONOS COMERCIO E SERVICOS -HIDRAULICOS
LTDA - ME. Objeto: Prorrogagdo de Prazo de Vigéncia. Fundamento
Lega: Inciso Il do artigo 57, Lei 8.666/93. Vigéncia 29/01/2016 a
30/03/2016. Data de Assinatura: 15/01/2016.

(SICON - 17/02/2016) 153254-15229-2015NE800215

PRO-REITORIA DE PESQUISA
COORDENADORIA DE TRANSFERENCIA
E INOVACAO TECNOLOGICA

EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: Proc. 23072.041029/2015-98 - Convénio que entre si ce-
lebram a Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG - CNPYMF
n° 17.217.985/0001-04, a VERTI ECOTECNOLOGIAS SA. -
CNPJMF n° 07.108.075/0001-30 e a BMA TECNOLOGIA DE RE-
SIDUOS LTDA - CNPJMF n° 02.815.301/0001-07. Objeto: Coo-
peracdo entre os participes, visando ao desenvolvimento do projeto
"Desenvolvimento de Tecnologias para Tratamento de Efluentes In-
dustriais', para alavancagem das tecnologias ja em desenvolvimento e
outras tecnologias a serem desenvolvidas no ambito do projeto IARA
aprovado pelo BNDES. Inicio da vigéncia: 15 de fevereiro de 2016.
Nome e cargos dos signatarios. Profa. Sandra Regina Goulart Al-
meida - Reitora em Exercicio da UFMG, o Sr. Euler José Martins dos
Santos - Representante Legal da VERTI, e os Srs. Francisco Alberto
de Souza e Sérgio Avelar Fonseca - Socios da BMA-TR.

ESCOLA DE ARQUITETURA

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° 1/2016 - UASG 153275

N° Processo: 23072044351201579 . Objeto: Licenca de uso do
software ArcGIS - Site License Total de Itens Licitados: 00001.
Fundamento Legal: Art. 25° Inciso | da Lei n° 8.666 de 21/06/1993..
Justificativa: Contratacdo decorrente de fornecimento exclusivo. De-
claragdo de Inexigibilidade em 17/02/2016. CESAR FELIPE TEI-
XEIRA MARTINS QUINTAO. Comprador. Ratificagdo em
17/02/2016. PAULO GUSTAVO VON KRUGER. Ordenador de Des-
pesas. Valor Globa: R$ 45.774,14. CNPJ CONTRATADA :
67.393.181/0001-34 IMAGEM GEOSISTEMAS E COMERCIO LT-
DA.

(SIDEC - 17/02/2016) 153275-15229-2015NE800035

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE
DA BAHIA

EXTRATO DE CONTRATO N° 4/2016 - UASG 158717

N° Processo: 235200016681588.

INEXIGIBILIDADE N° 9/2015. Contratante: UNIVERSIDADE FE-
DERAL DO OESTE DA -BAHIA. CNPJ Contratado:
04379781000128. Contratado : MARCONI BRAGA NASCIMENTO
- ME -Objeto: Contratagdo do servigo de Link dedicado de internet de
5MB para a Universidade Federal do Oeste da Bahia - Campus Barra.
Fundamento Legal: Lel 8.666/93, IN 2/2008, Decreto 2271/97. Vi-
géncia. 16/02/2016 a 15/02/2017. Vaor Total: R$34.800,00. Fonte:
112000000 - 2015NE800681. Data de Assinatura: 16/02/2016.

(SICON - 17/02/2016) 158717-26447-2015NES00001

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO N° 5/2016 - UASG 158717

N° Processo: 23066.047455/1490 . Objeto: Pregéo Eletrénico - O
objeto da presente licitagdo € a escolha da proposta mais vantajosa
para a aquisicéo de 01 elevador de passageiros e de 01 monta carga,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabel ecidas em Edital
e seus anexos. Total de Itens Licitados: 00002. Edital: 18/02/2016 de
08h00 as 12h00 e de 13h as 17h59. Endereco: Rua Professor Jose
Seabra de Lemos, 316 Recanto Dos Péassaros - BARREIRAS - BA ou
WWW.comprasgovernamentais.gov.br/edital/158717-05-5-2016. Entre-
ga das Propostas: a partir de 18/02/2016 as 08h00 no site www.com-
prasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 03/03/2016 as 14h00 n site
Www.comprasnet.gov.br.

AIRAN AIRES ANDRADE
Pregoeiro

(SIDEC - 17/02/2016) 158717-26447-2016NE8S00001

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 108/2016 -
UASG 153063

N° Processo: 01314/2016 . Objeto: Execucéo do Projeto "Curso de
Especializacdo em Treinamento Esportivo”. Total de Itens Licitados:
00001. Fundamento Legal: Art. 24° Inciso XIIl da Lei n° 8.666 de
21/06/1993.. Justificativa: A contratada é instituicdo regimentalmente
incumbida do fomento ao ensino e a pesquisa, entre outras areas.
Declaracéo de Dispensa em 12/02/2016. LUCIANO SERGIO BRITO
NICOLAU DA COSTA. Pro-reitor de Administragdo, em Exercicio.
Ratificacdo em 12/02/2016. CARLOS EDILSON DE ALMEIDA
MANESCHY. Reitor. Valor Global: R$ 85.680,00. CNPJ CONTRA-
TADA : 05.572.870/0001-59 FUNDACAODE AMPARO E DESEN-
VOLVIMENTO DA PESQUISA.

(SIDEC - 17/02/2016) 153063-15230-2015NE800386

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032016021800064

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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