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\Ti pos de prova \Prova de Titulos, Prova Escrita com caréter eliminatério e Prova Didética.

Periodo de realizagdo do Concurso/Datas |De 30 (trinta) a 90 (noventa) dias, contados a partir da data de encerramento das inscricdes.
provaveis para realizacdo das provas

2. DA(S) VAGA(S)

2.1. O Concurso visa ao provimento da(s) vaga(s) especificada(s) no Quadro 1 deste Edital.

2.2. O turno de trabalho diurno e/ou noturno do(s) candidato(s) nomeado(s) sera definido pelo
Departamento/Unidade. As atividades sero desenvolvidas no horério de acordo com a necessidade do
Departamento/Unidade, sem direito de opc&o pelo candidato nomeado.

3. DA REMUNERACAO

A remuneragdo inicial serd composta pelo Vencimento Bésico e pela Retribuicgo por Titulagdo
(RT), conforme apresentada na Tabela abaixo:

Tabela referente a remuneragéo do Cargo

[Vencimento bésico (R$) lTituIa(:éo [Retri buicdo por Titulagdo (R$) ]Remuneracéo (R$)
[3121,76 |Doutorado |2.620,38 |5.742,14

4. DA INSCRIGAO

4.1. O prazo de inscrigo terd inicio a partir da publicagdo deste Edital.

4 d4j. As inscriges deverdo ser realizadas no local, horario e periodo especificados no Quadro 1
este Edital.

4.3. A taxa de inscri¢do, no valor de R$ 215,99 (duzentos e quinze reais e noventa nove
centavos), devera ser paga no Banco do Brasil S/A, por meio de Guia de Recolhimento da Uni&o - GRU,
emitida através da pagina eletrébnica www.tesouro.fazenda.gov.br, com os seguintes dados. Unidade
Gestora: 153289, Gestdo: 15229, Cadigo de Recolhimento: 28883-7.

4.4. A inscricdo somente sera aceita mediante a confirmagdo do pagamento da taxa de ins-

crigéo.

4.5. Em hipétese alguma, o valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢ao sera devolvido,
salvo no caso de cancelamento do certame por conveniéncia da UFMG.

4.6. O candidato devera apresentar, no ato da inscrigdo, os seguintes documentos:

a) Termo de reguerimento de inscricdo devidamente preenchido e assinado;

b) Carteira de Identidade ou outra prova de ser brasileiro nato ou naturalizado e, no caso de
estrangeiro, documento de identificacio (origina e copia);

¢) Comprovagdo de quitagdo com o Servigo Militar, quando for o caso, e com a Justica
Eleitoral, dispensavel no caso de candidatos estrangeiros;

d) Comprovante de enderego para recebimento de correspondéncia (original e copia);

€) Comprovante do pagamento ou da isencdo da taxa de inscrigéo;

f) Sete cépias do "curriculum vitae".

4.6.1. O candidato travesti ou transexua (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida
socialmente, em consonancia com sua identidade de género) que desgjar ser atendido pelo NOME
SOCIAL podera solicitalo no ato da inscri¢do. Neste caso devera dispor de documentos comprobatdrios
da condicdo que motiva a solicitagdo de atendimento.

4.6.2. N0 serdo aceitas outras formas de solicitacdo de atendimento pelo nome social, tais
como: via postal, telefone, fax ou correio eletrénico.

4.6.3. A UFMG reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a
condi¢do que motiva a solicitagdo de atendimento declarado.

4.7. Os documentos comprobatorios do "curriculum vitae" deverdo ser apresentados em via
Unica, numerados sequencialmente e, preferencialmente, na mesma sequéncia apresentada no "cur-
riculum vitae", até dez dias ap6s a data final das inscricoes.

4.8. O candidato portador de deficiéncia deverd, no ato da inscrigdo, informar a deficiéncia e se
necessita de condigdes especiais para a realizagdo das provas.

4.9. Em caso de inscrigdo por procuragdo, o procurador do candidato deverd apresentar do-
cumentagdo origina de identificacdo com foto, bem como fornecer seu endereco e telefone para
contato.

4.10. O candidato inscrito recebera, juntamente com o Protocolo de Inscri¢do, copia deste
Edital; do programa integral do Concurso, quando for o caso; da Resolugdo n° 13/2010, do Conselho
Universitario; da Resolugdo Complementar n°® 02/2013, do Conselho Universitario e de outros do-
cumentos e demais informagBes consideradas pertinentes pelo Diretor da Unidade, que dever@o ser
considerados parte integrante deste Edital.

4.11. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e aceitagdo técita das condicOes
estabelecidas no presente Edital, das leis e regulamentos aplicaveis e das instrucfes especificas para o
Cargo, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.12. O candidato € responsavel pela exatidéo e veracidade de informagdes prestadas no ato da
inscri¢do, arcando com as consequéncias de eventuais erros, falhas ou omissdes no preenchimento de
qualquer campo necessario & inscri¢ao.

4.13. A relagdo nominal dos candidatos inscritos sera afixada no local de inscricéo e divulgada
na péagina eletrénica da Unidade, bem como do Departamento, se houver.

4.14. Os Requerimentos de Inscricdo serdo despachados pelo Diretor da Unidade, que decidira
sobre a aceitagdo de cada um deles, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data imediatamente
posterior ao dia do encerramento das inscri¢des, ressalvado o disposto nos parégrafos 2° e 4° do artigo
5° da Resolucdo Complementar n® 02/2013.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AOS NEGROS

5.1. As pessoas que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas na Lei n°
12.990/2014 é assegurado o direito de inscri¢do para as vagas reservadas aos negros.

5.2. Em cumprimento ao disposto no artigo 1° da Lei n° 12.990/2014, ser-lhes-a reservado o
percentual de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas.

5.2.1. A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no concurso
publico for igual ou superior a 3 (trés).

5.2.2. Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos
Negros, esse serd aumentado para o primeiro ndmero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou
maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para ndmero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

5.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros agueles que se auto declararem
pretos ou pardos no ato da inscrigdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela
Fundagdo Instituto Brasileiro de Geogréfia e Estatistica - IBGE.

5.3.1. Na hipétese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato serd eliminado do concurso
e, se houver sido nomeado, ficard sujeito & anulagdo da sua admissdo ao servigo publico, apds pro-
cedimento administrativo em que lhe sgjam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras sancOes cabivels.

5.4. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas & ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

5.4.1. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

5.4.2. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

5.4.3. Na hip6tese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo pre-
enchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagéo.

5.5. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de aternancia e propor-
cionalidade, que consideram a relagdo entre o niUmero de vagas total e 0 nimero de vagas reservadas a
candidatos negros.

6. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1. De acordo com o artigo 1° do Decreto n° 6.593, de 02/10/2008, o candidato podera solicitar
isencdo da taxa de inscrig8o, declarando que é membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto
n° 6.134, de 26/06/2007 e informando, no ato de inscricdo, o seu NUmero de Identificagdo Socia (NIS)
atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).

6.2. A isencd0 mencionada no item 6.1 devera ser solicitada mediante requerimento, até o 5° dia
util apds o inicio do periodo de inscrigdo, devendo ser encaminhada com documentagdo compro-
batoria

6.3. A UFMG, por meio do Numero de Identificacdo Social (NIS), procedera a consulta ao
6rgéo competente, podendo o candidato ter seu pedido Deferido ou Indeferido, de acordo com o artigo
2° do Decreto n° 6.593/2008.

6.4. A declaragdo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no pardgrafo unico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 06/09/1979.

6.5. O resultado dos pedidos de isencdo sera divulgado oficialmente até dois dias Uteis apds o
término do periodo previsto para o pedido de iseng&o, por e-mail dirigido ao candidato interessado.

6.6. O candidato que tiver o seu pedido de isencdo indeferido devera efetuar o pagamento da
taxa de inscri¢do conforme o disposto no item 4 deste Edital.

7. DO INICIO DO CONCURSO

7.1. O inicio do Concurso esté indicado no Quadro 1 deste Edital.

7.2. Os candidatos serdo convocados para a realizagdo das provas, pessoamente e por Edital, a
ser fixado em quadro de avisos da Unidade, com antecedéncia minima de quinze dias.

7.3. Serd encaminhada a cada um dos candidatos inscritos, juntamente com a convocagdo
pessoal, copia da Portaria do Diretor da Unidade, designando os membros da Comissdo Examinadora,
cujos nomes serdo previamente divulgados, como determinado no paragrafo Unico do artigo 12 da
Resolugdo Complementar n° 02/2013, bem como cépia de eventual Portaria em que se especifiquem
alteracOes na composi¢do da referida Comisso.

7.4. De acordo com a Acdo Civil Pablica n® 69678-37.2010.4.01.3800 estdo impedidos de
participar da Comisséo Examinadora integrantes que mantenham ou tenham mantido, no interregno de
05 (cinco) anos anteriores a publicacdo deste Edital, vinculo de natureza académica, em nivel de pés-
graduacdo, com os candidatos inscritos.

7.5. O membro da Comisséo Examinadora que se enquadre no disposto no item anterior devera
declarar-se impedido devendo a substituicdo ser determinada pelo Diretor da Unidade.

7.6. A ndo observancia do disposto nos itens 7.4 e 7.5 implicara a nulidade do presente
concurso, em qualquer fase que este se encontre.

7.7. Considera-se convocagao pessoa a que for encaminhada, com comprovante de postagem,
para 0 endereco fornecido pelo candidato, no ato da inscrig&o.

7.8. O Concurso sera iniciado mediante sessdo publica de instalagdo da Comissdo Examinadora,
presidida pelo Chefe do Departamento ou autoridade pertinente.

7.9. Na sessdo de instalag@, a Comissdo Examinadora:

|- escolhera seu Presidente, o qual escolherd o seu secretério, dentre os membros que a
compdem;

I1- apurara a presenca dos candidatos em lista propria, mediante coleta de assinaturas;

I11- sortearq a ordem de participagdo dos candidatos nas provas, cuja realizagdo ndo segja
simulténea, ressalvado o disposto no artigo 34 da Resolugdo Complementar n® 02/2013.

7.10. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de prova
€ 0 comparecimento no horério determinado.

7.11. O ndo comparecimento do candidato na sessdo de abertura determinaré sua eliminagéo do
Concurso.

7.12. Ap6s instalada, a Comissdo Examinadora estabel ecera o cronograma, o tempo destinado a
cada prova, a ordem das provas, fixando o dia, a hora e o local de sua realizagdo, e divulgara tais
informagdes na entrada do local da instalagdo, disponivel ao conhecimento do publico.

7.13. Sera automaticamente eliminado do Concurso o candidato que durante a realizagdo das
provas for flagrado em tentativa de fraude, desrespeito aos membros da Comissdo Examinadora, bem
como a Comunidade Universitéria.

8. DAS PROVAS

8.1. O Concurso compreendera a realizacdo de Provas e o Julgamento de Titulos, conforme
especificado no Quadro 1 deste Edital.

8.2. O candidato que ndo comparecer a qualquer uma das provas ou sessdes para as quais for
convocado, nos dias, horérios e locais estabelecidos pela Comissdo Examinadora, sera automaticamente
eliminado do Concurso.

8.3. A Comissdo Examinadora apuraré a presenca dos candidatos em lista propria, mediante
coleta de assinaturas, em cada etapa ou prova.

8.3.1 Quando da realizacdo da primeira prova do concurso, o candidato deverd, obrigato-
riamente, apresentar documento oficial e origina de identidade com fotografia e assinatura.

8.4. Serdo publicas as sessdes de redizacdo de Prova Didética, de Arguicdo de Memorial, de
Arguicdo Oral, de Apresentagdo de Seminario, conforme o caso, e de apuragdo final do resultado do
Concurso.

8.4.1. As sessdes publicas de redizagdio de Prova Didética, de Arguicdo de Memorial, de
Arguicdo Oral, de Apresentagdo de Seminario, conforme o caso, serdo gravadas.

8.4.1.1. O candidato devera assinar termo de consentimento para gravacdo das provas orais
previstas no certame.

8.4.2. E vedado a0 candidato assistir a realizagdo das provas dos demais candidatos.

8.5. Da Prova de Titulos

8.5.1. A Prova de Titulos seré avaliada segundo os critérios de andlise dos quesitos apresentados
na tabela, constante da Resolucéo Complementar n® 02/2013, Unica para a UFMG, independentemente da
area de conhecimento da vaga submetida a Concurso Publico.

Tabela dos valores, superior e inferior, da pontuagdo-maxima atribuivel na avaliagdo de cada um dos
quesitos da Prova de Titulos

|Quesito Faixa de pontuaggo-limite
Titulos académicos De 10 a 40
Experiéncia docente De 15 a 40
Producdo cientifica, técnica, artistica e cultural na &rea De 20 a 40
Administracéo académica / experiéncia profissional ndo docente De 10 a 40
Distingdes De 00 a 10

8.5.2. A Tabela de Pontuacdo da Prova de Titulos, estabelecida para este Concurso pela Camara
Departamental ou estrutura equivalente, contendo tanto a Pontuag&o Limite para cada um dos quesitos,
respeitando a respectiva faixa de Pontuagdo-Limite e o total de cem pontos, quanto os critérios de andlise
de cada quesito e sua respectiva pontuacdo, estd apresentada abaixo.

Tabela de Pontuagdo da Prova de Titulos

Quesitos / Critérios de andlise Pontuagéo Pontuagéo
(unidade) (méaxima)

|Quesito: TITULOS ACADEMICOS

Residéncia Médica 2 4

Mestrado 3 3

Doutorado 6 6

Pés-doutorado (6 meses: 2 pontos; 1 ano: 4 pontos; 2 anos: 6 pontos) 6

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032017100300058

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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