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2.4. tiver a maior idade;

2.5. permanecendo, ainda, 0 empate, 0 desempate ocorrera por sorteio, a ser realizado pu-
blicamente durante a sessdo de apuragdo fina do resultado do Concurso.

3. Apos a promulgagdo do resultado, sera elaborado o Parecer Fina da Comissdo Exami-
nadora.

4. Conforme dispde a Lei n° 8.745/1993, poderdo ser contratados como professor substituto
servidores da administracdo direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, desde
que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de magistério de que trata a Lei n°
12.772/2012, ohservada a compatibilidade de horérios e de cargos.

4.1. Os candidatos que j& firmaram contrato administrativo com base na Lei n° 8.745/1993
poderdo ser novamente contratados, desde que ja tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do
encerramento do contrato anterior.

5. A admissdo far-se-a no limite de vaga(s) do(s) processo(s) seletivo(s) constante(s) deste
edital, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, segundo a Lei n° 8.745/1993.

6. A remuneragdo mensal bruta do Professor Substituto portador do titulo de Graduagéo sera de
R$ 2.814,01 (dois mil, oitocentos e quatorze reais e um centavo). Caso o candidato aprovado possua
titulo de Especidista, a remuneragdo serd de R$ 3.184,73 (trés mil, cento e oitenta e quatro reais e
setenta e trés centavos); titulo de Mestre, serd de R$ 3.799,70 (trés mil, setecentos e noventa e nove reais
e setenta centavos) e titulo de Doutor, serd de R$ 5.143,41 (cinco mil, cento e quarenta e trés reais e
quarenta e um centavos).

7. No ato da inscricdo, o candidato recebera copia deste edital; da Resolugdo n° 15/91, do
Conselho Universitario, naquilo que couber; dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem
sobre a admissdo de docentes; da Lei n° 8.745/1993 e da Orientacdo Normativa N° 5, da Secretaria de
Recursos Humanos do Ministério do Plangamento, Orcamento e Gest&0. A inscri¢do implica o com-
promisso técito por parte do candidato de aceitar as condicOes estabelecidas para a realizagdo do
processo seletivo, fixadas nos aludidos atos, das quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

JAIME ARTURO RAMIREZ
EDITAL N° 163, DE 9 DE MARCO DE 2016

O Reitor da Universidade Federa de Minas Gerais torna publico que, consoante o(s) prazo(s)
abaixo especificado(s), contado(s) a partir da publicagdo deste Edital, ser@o recebidas as inscri¢des de
candidatos ao(s) processo(s) seletivo(s) para preenchimento de vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO,
a ser(em) lotado(s) nesta Universidade, de acordo com a seguinte distribuicao:

UNIDADE: Faculdade de Medicina. DEPARTAMENTO: Ginecologia e Obstetricia. VAGA(S):
01 (uma). AREA DE CONHECIMENTO: Ginecologia e Obstetricia. TITULAGAQ: Graduagio em
Medicina e Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia. PRAZO DE INSCRIQAO 10 (dez) dias
a partir da data de publlcat;ao deste Edital. DATA DA SELE(;AO até sete dias Uteis apdés o en-
cerramento das inscricdes. FORMA DE SELECAO: andlise de "curriculum vitag" e entrevista. PRAZO
DE VALIDADE DO CONCURSO: 6 (seis) meses, contados a partir do dia subsequente a publicagéo do
Edital de Homologagao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do 6rgéo
interessado no certame.

1. As inscrigdes serdo feitas na(s) Secretaria(s) do(s) Departamento(s) a que se destina(m) a(s)
vaga(s), no horé&rio de 08:30 as 11:30 e de 13:30 as 15:30, nos dias Uteis, pelo interessado ou por
procuragéo.

1.1. No ao dainscricao, o candidato devera apresentar 0s seguintes documentos: |) Carteirade | dentidade ou
outro documento que comprove ser brasileiro nato ou naturaizado; se estrangeiro, deverd comprovar ser portador do
visto pertinente (origina e cdpia); 11) CPF (origind e copia); 111) prova de quitacio com a judtica deitord e provade
quitacio com o servigo militar, quando couber; 1V) dedlaracio de que et apto acomprovar atitulaggo exigidano ao da
assnatura do contrato; V) trés exemplares do "curriculum vitag", abrangendo: a) graus, diplomas universitéios e cer-
tificados de cursos de especiaizagio e de aperfeigoamento (titul o obtido em indtituicio estrangeira.com reconhecimento
ou revaidaggo por universdade publica); b) experiéncia docente; ) experiéncia centifica, técnica ou artistica; d) ex-
periéncia em administragio académica; €) publicagdes; f) distinggo obtida em reconhecimento de atividade intdlectud
relevante; V1) documentos comprobatdrios do “curriculum vitag" gpresentados em via Unica; V1) dedaracdo de ndo
posaLir participagdo em geréncia ou administragio de empresa privada ou de sociedade civil, ou exercer o comércio,
exceto naqualidade de acionista, cotistaou comandité&rio, segundo 0 inciso X do art. 117 daLei n° 8.112/1990.

1.2. O candidato estrangeiro poderd inscrever-se no concurso piblico com cédula de identidade
com visto temporério, entretanto, por ocasi&o da contratacdo, sera exigida a cédula de identidade com
visto permanente ou, no minimo, o visto tempordrio com prazo de validade compativel. Neste caso,
devera ser exigida no prazo de 30 (trinta) dias a partir da contrataco do candidato, a apresentagéo do
protocolo do pedido de transformagao do visto temporério em permanente, sob pena de ser declarada a
insubsisténcia da inscricdo e de todos os atos decorrentes do concurso publico. A permanéncia do
estrangeiro no quadro docente da Universidade fica condicionada a apresentacdo de Cédula de Iden-
tidade com visto permanente.

2. Na hip6tese de ocorrer empate de notas, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

2.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a Lei n° 10.741/2003
(Lei do ldoso), sendo considerado para esse fim a data de realizacdo das provas;

2.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos Examinadores;

2.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores em cada item,
observado o disposto no artigo 42 da Resolugdo Complementar n° 02/2013;

2.4. tiver a maior idade;

2.5. permanecendo, ainda, 0 empate, 0 desempate ocorrera por sorteio, a ser realizado pu-
blicamente durante a sessdo de apuragdo final do resultado do Concurso.

3. Apos a promulgagdo do resultado, sera elaborado o Parecer Final da Comissdo Exami-
nadora.

4. Conforme dispde a Lei n° 8.745/1993, poderdo ser contratados como professor substituto
servidores da administracdo direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, desde
que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de magistério de que trata a Lel n°
12.772/2012, ohservada a compatibilidade de horérios e de cargos.

4.1. Os candidatos que j& firmaram contrato administrativo com base na Lei n° 8.745/1993
poderdo ser novamente contratados, desde que ja tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do
encerramento do contrato anterior.

5. A admissdo far-se-a4 no limite de vaga(s) do(s) processo(s) seletivo(s) constante(s) deste
edital, em regime de 20 (vinte) horas semanais, segundo a Lei n° 8.745/1993.

6. A remuneragdo mensal bruta do Professor Substituto portador do titulo de Especialista sera
de R$ 2.173,85 (dois mil, cento e setenta e trés reais e oitenta e cinco centavos). Caso o candidato
aprovado possua o titulo de Mestre, a remuneragdo sera de R$ 2.498,78 (dois mil, quatrocentos e
noventa e oito reais e setenta e oito centavos) e titulo de Doutor, serd de R$ 2.983,59 (dois mil,
novecentos e oitenta e trés reais e cinquenta e nove centavos).

7. No ato da inscricdo, o candidato recebera copia deste edital; da Resolugdo n° 15/91, do
Conselho Universitario, naquilo que couber; dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem
sobre a admissdo de docentes; da Lei n° 8.745/1993 e da Orientacdo Normativa N° 5, da Secretaria de
Recursos Humanos do Ministério do Plangjamento, Orcamento e Gest&o. A inscrigdo implica o com-
promisso técito por parte do candidato de aceitar as condicOes estabelecidas para a realizagdo do
processo seletivo, fixadas nos audidos atos, das quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

JAIME ARTURO RAMIREZ

HOSPITAL DAS CLiNICAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

SRP 630/15. Pregao Elet. 77/15

Contratante: HC/UFMG CNPJ 17.217.985/0034-72

E Contratado: HELP FARMA PRODS FARMAS LTDA CNPJ: 02.460.736/0001-78

Vigencia: 09/03/2016 a 30/11/2016 Valor R$105,00

Objeto: Regjuste de pregos baseado no aumento da aliquota do ICMS, de acordo com o Decreto n°
46.859/2015, item 010.

Fonte: Sitio www.comprasnet.gov.br

AVISO DE ALTERAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 45/2015

Comunicamos que o edital da licitacdo supracitada, publicada no D.O.U de 16/02/2016 foi
alterado. Objeto: Pregdo Eletronico - Aquisi¢ao parcelada de Material Médico Hospitalar para atender as
necessidades do Hospita das Clinicas da UFMG. Total de Itens Licitados: 00307 Novo Edital:
10/03/2016 das 08h00 as 12h00 e d13h00 as 16h00. Endereco: Av. Alfredo Balena, 110 - Santa Efigenia
BELO HORIZONTE - MG. Entrega das Propostas:; a partir de 10/03/2016 as 08h00 no site www.com-
prasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 22/03/2016, as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br.

WELLINGTON SILVA DIAS
Pregoeiro

(SIDEC - 09/03/2016) 153261-15229-2016NE809719

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGAO ELETRONICO N° 110/2015

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada, processo N° 23072048768/15-19.
, publicada no D.O.U de 01/03/2016 . Objeto: Pregéo Eletronico - Prestagdo de servigos de apoio as
atividades administrativas. Novo Edital: 10/03/2016 das 08h00 as 16h00. Endereco: Av. Alfredo Balena,
110 - Santa Efigenia BELO HORIZONTE - MGEntrega das Propostas: a partir de 10/03/2016 as 08h00
no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 22/03/2016, as 10h00 no site www.com-
prasnet.gov.br.

DIOVANIO DA SILVA REIS
Pregoeiro

(SIDEC - 09/03/2016) 153261-15229-2016NE809719

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
EXTRATO DE CONTRATO N° 4/2016 - UASG 153063

N° Processo: 025826/2015.

PREGAO SISPP N° 67/2015. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA -CNPJ Contratado:
19859784000136. Contratado : DISTRIBUIDORA CUMMINS MINAS LTDA.-Objeto: Fornecimento de 02
(dois) grupos geradores de 563/513KVA (STANDBY/PRIME) cada, com in stalago, incluindo manutengdo
preventiva e corretiva durante o periodo de garantia para atender as necessidades da UFPA na cidade de Belém.
Fundamento Legdl: Lei 10.520/02, Lel 8.666/93 e demais leis que regulam a matéria. Vigéncia: 09/03/2016 a
08/03/2017. Valor Total: R$497.300,00. Fonte: 100000000 - 2015NE804585. Data de Assinatura: 19/02/2016.

(SICON - 09/03/2016) 153063-15230-2016NE800133
EXTRATOS DE CONVENIOS

Processo: 03102/2016. Partes: CN2 Comunicag@o e Eventos e Universidade Federal do Pard Objeto:
Estégio para alunos regularmente matriculados em Cursos de Graduagdo da UFPa. Fundamento Legal:
Lei n° 11788/2008, Lei n° 8.666/93 e suas dteracles, Lei n° 8.859/94, Dec. n° 87.497/82, Dec.
93.872/86, IN"s 05/97 e 17/97 do MARE e Port. n° 08/01-MOG. Vigéncia: 01 (um) anos a contar da data
da publicagdo. Foro: Justica Federal - Belém/Pa. Assinaturas: Claudionor Correa da Silva Filho, por CN2
Comunicagdo e Eventos, e Horécio Schneider, pela UFPA.

Processo: 03529/2016. Partes: Aviztur Ltda EPP e Universidade Federal do Para. Objeto: Estégio para
alunos regularmente matriculados em Cursos de Graduagdo da UFPa. Fundamento Lega: Lei n°
11788/2008, Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, Lei n° 8.859/94, Dec. n° 87.497/82, Dec. 93.872/86, IN's
05/97 e 17/97 do MARE e Port. n° 08/01-MOG. Vigéncia: 05 (cinco) anos a contar da data da
publicaggo. Foro: Justica Federal - Belém/Pa. Assinaturas: Mauro Luiz de Souza Aviz, por Aviztur Ltda
EPP , e Horéacio Schneider, pela UFPA.

Processo: 03160/2016. Partes N & T Sarvigosde Manuteng@o IndudtriasLtdaEPP e Univers dade Federd do Para Objeto:
Estégio paradunos regularmente matriculados em Cursos de Graduagio daUFPa. Fundamento Legd: Lei P 11788/2008,
Le n°8666/93 e suasdteragdes, Le n° 885994, Dec. n° 87.497/82, Dec. 93.872/86, IN's05/97 e 17/97 do MARE e Port.
r° 08/01-MOG. Vigéncia 05 (cinco) anos a contar da deta da publicacéo. Foro: Judica Federd - Bdém/Pa Assnaures
Thiago Led Rocha, por N & T Sarvigos de Manutencgo Industrias Ltda EPP, e Hordcio Schneider, pdaUFPA.

Processo: 00882/2016. Partes: Lojas Riachuelo S/A - Matriz e Universidade Federal do Para. Objeto:
Estégio para alunos regularmente matriculados em Cursos de Graduagéo da UFPa. Fundamento Legal:
Lei n° 11788/2008, Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes, Lei n° 8.859/94, Dec. n° 87.497/82, Dec.
93.872/86, IN’s 05/97 e 17/97 do MARE e Port. n° 08/01-MOG. Vigéncia: 05 (cinco) anos a contar da
data da publicaggo. Foro: Justica Federa - Belém/Pa.

Assinaturas: Edson dos Santos, por Lojas Riachuelo S/A - Matriz, e Horécio Schneider, pela UFPA.

RETIFICACAO

O Vice Reitor da Universidade Federal do Parg, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,
torna publica a retificacdo do Extrato do Termo Aditivo n° 018/2016, publicado no Diério Oficia da
Unido em 02/03/2016, Secdo 3, Pag. 54, conforme abaixo:

Onde se |& Professor Substituto.

Leia-se: Professor Visitante.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032016031000066

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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