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UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
EXTRATO DE CONTRATO N2 16/2019 - UASG 153032

N2 Processo: 23090004746201944.

Regime de Execuc¢do: Empreitada por Prego Global.

RDC ELETRONICO N2 14/2018. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS -.CNPJ
Contratado: 06133353000146. Contratado LCSTECH COMERCIAL LTDA -.Objeto:
Construgdo da Infraestrutura do Data Center no prédio da Diretoria de Gestdo de
Tecnologia da Informagdo - DGTI, com o fornecimento de todo o material necessario,
conforme especificagbes e quantitativos estabelecidos no Projeto Bdasico, no Memorial
Descritivo, na Planilha Or¢amentaria, no Edital do RDC 14/2018 e nos seus Anexos.
Fundamento Legal: Leis 12.462/11 e 8.666/93, LC 123/06 e 147/14, Decretos 7.581/11 e
8.538/15 e IN/MP 6/2018. Vigéncia: 29/04/2019 a 23/04/2020. Valor Total:
R$2.099.000,00. Fonte: 8100000000 - 2019NE800126. Data de Assinatura: 29/04/2019.

(SICON - 29/04/2019) 153032-15251-2019NE000297
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

CHAMAMENTO PUBLICO N2 2/2019-UFLA. Processo: 23090.032227/2018-95.

A Universidade Federal de Lavras, através do seu Magnifico Reitor, Prof. José
Roberto Soares Scolforo, no uso de suas atribui¢cdes legais, em consondncia com os termos
do art. 32, §812 e 29 da Lei n® 13.019/2014, torna publica a inexigibilidade de
Chamamento Publico para Organizagdo da Sociedade Civil referente a celebragdo de
Acordo de Cooperagdo entre a Universidade Federal de Lavras e a Agéncia Regional de
Protecdo Ambiental da Bacia Rio Grande (ARPA RIO GRANDE), CNPJ sob o n?
22.073.266/0001-05, cujo objeto é "a execugdo do Projeto de Extensdo intitulado 'Projeto
Lavras Inteligente: produgdo de mudas a partir da ressocializagdo de apenados no
municipio de Lavras', de acordo com o Plano de Trabalho constante a Processo
Administrativo n2 23090.032227/2018-95". O instituto do chamamento publico torna-se
inexigivel, tendo em vista que a ARPA RIO GRANDE ndo possui concorréncia local com
outra Organizagdo da Sociedade Civil que tenha a mesma finalidade estatutaria para a qual
foi constituida. Além do que, a ARPA RIO GRANDE conta com recursos préprios para a
execuc¢do do projeto provenientes de acordos extrajudiciais (Termos de Ajustamento de
Conduta - TAC, por exemplo) firmados entre o Ministério Publico de Minas Gerais e a ARPA
RIO GRANDE. Registre-se que, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da desta publicagdo, a
justificativa podera ser impugnada, conforme previsdo do art. art. 32, §29, da Lei n?
13.019/2014. A impugnacdo poderda ser realizada por forma eletronica, pelo email
secretaria.dicon@dicon.ufla.br, ou por peticdo dirigida ou protocolada na Diretoria de
Contratos e Convénios no enderego: Praga Edimir S& Santos, sem numero, Campus
Universitario, caixa postal 3037, CEP 37200-000, Lavras, Minas Gerais.

JOSE ROBERTO SOARES SCOLFORO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

EDITAL N2 278, DE 24 DE ABRIL DE 2019
HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, em cumprimento ao
disposto no art. 16, do Decreto 6.944, de 21/08/2009, divulga a homologagdo do resultado
final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto do Grupo de Magistério
Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Escola de Educagdo Fisica, Fisioterapia e Terapia Educacional

Departamento: Fisioterapia

Area de Conhecimento: Fisioterapia em Pediatria Neuroldgica e
Musculoesquelética; Estagio supervisionado e Métodos de Avaliagdo em Fisioterapia

Edital ne: 205, de 21/03/2019, publicado no DOU em 25/03/2019

Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Classificagdo:

12 |ugar: Bruna Silva Avelar

29 |ugar: Ana Carolina Cabral de Paula Machado

32 |ugar: Deisiane Oliveira Souto

Data de Homologagdo Interna: 11/04/2019

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N¢ 279, DE 24 DE ABRIL DE 2019
HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, em cumprimento ao
disposto no art. 16, do Decreto 6.944, de 21/08/2009, divulga a homologagdo do resultado
final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto do Grupo de Magistério
Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas

Departamento: Psicologia

Area de Conhecimento: Psicologia Social Juridica

Edital n2: 170, de 08/03/2019, publicado no DOU em 12/03/2019

Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Classificagado:

19 |ugar: Jesus Alexandre Tavares Monteiro

29 |ugar: Mauricio Mathias Rodrigues

Data de Homologagdo Interna: 10/04/2019

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N¢ 280, DE 24 DE ABRIL DE 2019
HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, em cumprimento ao
disposto no art. 16, do Decreto 6.944, de 21/08/2009, divulga a homologacdo do
resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto do Grupo de
Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Educagdo

Departamento: Administracao Escolar

Area de Conhecimento: Politica Publica, Educacio e Movimentos Sociais.

Edital n2: 225 de 25/03/2019, publicado no DOU em 27/03/2019

Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Classificagao:

19 |ugar: Béarbara Bruna Moreira Ramalho

29 Jugar: Clarice Wilken de Pinho

Data de Homologagdo Interna: 10/04/2019

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019043000069
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EDITAL N¢ 281, DE 24 DE ABRIL DE 2019
HOMOLOGAGAO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, em cumprimento ao
disposto no art. 16, do Decreto 6.944, de 21/08/2009, divulga a homologagdo do resultado
final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto do Grupo de Magistério
Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Educagdo

Departamento: Ciéncias Aplicadas a Educagdo

Area de Conhecimento: Psicologia da Educag¢do/Educacdo Inclusiva

Edital n2: 169 de 08/03/2019, publicado no DOU em 12/03/2019

Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Classificagdo:

19 |ugar: Martha Célia Vilaga Goyata

292 |ugar: Maria de Fatima Pio Cassemiro

32 Jugar: Bruna de Albuquerque Simdes

49 lugar: Ana Luiza Mota Sant'Anna

59 |ugar: Grazielle Dias da Silva

Data de Homologagdo Interna: 09/04/2019

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N¢ 282, DE 26 DE ABRIL DE 2019
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais torna publico que,
consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), contado(s) a partir do dia subsequente ao
dia da publicacdo deste Edital, serdo recebidas as inscricdes de candidatos ao(s)
processo(s) seletivo(s) para preenchimento de vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO, a
ser(em) lotado(s) nesta Universidade, de acordo com a seguinte especificagdo:

UNIDADE: Faculdade de Medicina. DEPARTAMENTO: Medicina Preventiva e
Social.VAGA(S): 01 (uma).AREA DE CONHECIMENTO: Saude Coletiva (Politicas de Saude e
Planejamento, Epidemiologia, Salde do trabalhador e Ciéncias Socais Aplicadas a Saude).
TITULAGCAO: Graduagdo na area de saude, conforme Resolugdo 287 CNS de 08 de outubro
de 1998, com Mestrado ou Doutorado em Salde Coletiva ou Salide Publica. PRAZO DE
INSCRICAO: 10 (dez) dias, a partir do dia subsequente ao dia da publicacdo do Edital.
DATA DA SELECAO: até 15 (quinze) dias Uteis apds o encerramento das inscrigdes. FORMA
DE SELECAO: Andlise de "curriculum vitae" e entrevista. PRAZO DE VALIDADE DO
CONCURSO: 6 (seis) meses, contados a partir do dia subsequente ao dia da publicagdo do
Edital de Homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério do o6rgdo interessado no certame.

1. As inscrigdes serdo feitas na(s) Secretaria(s) do(s) Departamento(s), ou
instancia equivalente, a que se destina(m) a(s) vaga(s), no horario de 08:30 as 11:30 e
de 13:30 as 16:30, nos dias Uteis, pelo interessado ou por procuragao.

1.1. No ato da inscrigdo, o candidato deverd apresentar os seguintes
documentos: 1) Carteira de Identidade ou outro documento que comprove ser brasileiro
nato ou naturalizado; se estrangeiro, deverd comprovar ser portador do visto pertinente
(original e cdpia); II) CPF (original e copia); Ill) prova de quitagdo com a justica eleitoral
e prova de quitagdo com o servico militar, quando couber; IV) declaragdo de que esta
apto a comprovar a titulagdo exigida no ato da assinatura do contrato; V) trés
exemplares do '"curriculum vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e
certificados de cursos de especializagdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em
instituicdo estrangeira com reconhecimento ou revalidagdo por universidade publica); b)
experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em
administragdo académica; e) publicacBes; f) distingdo obtida em reconhecimento de
atividade intelectual relevante; VI) documentos comprobatdrios do "curriculum vitae"
apresentados em via Unica.

1.2. O candidato estrangeiro poderd inscrever-se no concurso publico com
cédula de identidade com visto temporario. Entretanto, por ocasido da contratagdo, sera
exigida a cédula de identidade com visto permanente ou, no minimo, o visto temporario
com prazo de validade compativel. Neste caso, serd exigida, no prazo de 30 (trinta) dias
a partir da contratagdio do candidato, a apresentagdo do protocolo do pedido de
transformagdo do visto tempordrio em permanente, sob pena de ser declarada a
insubsisténcia da inscricdo e de todos os atos decorrentes da selegdo. A permanéncia do
estrangeiro no quadro docente da Universidade fica condicionada a apresentagdo de
Cédula de Identidade com visto permanente.

2. A apuragdo do resultado da selegdo sera realizada em sessdo publica,
conforme o estabelecido no art. 43 e exclusivamente no caput do art. 44 e incisos | a V,
da Resolugdo Complementar N° 02/2013, do Conselho Universitario.

3. Na hipotese de ocorrer empate de notas, terd preferéncia, sucessivamente,
o candidato que:

3.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a
Lei n2 10.741/2003 (Lei do Idoso), sendo considerado para esse fim a data de realizagdo
das provas;

3.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos
Examinadores;

3.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores
em cada item, observado o disposto no artigo 42 da Resolugdo Complementar n®
02/2013 do Conselho Universitério;

3.4. tiver a maior idade;

3.5. permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrera por sorteio, a ser
realizado publicamente durante a sessdo de apuragdo final do resultado do Concurso.

4. Apdés a promulgacdo do resultado, sera elaborado o Parecer Final da
Comissdo Examinadora.

5. O Parecer Final da Comissdao Examinadora, findo o prazo de 2 dias uteis
para recursos, sera submetido a Camara Departamental, ou instdncia equivalente, para
homologacdo.

6. Cabera recurso a instancia imediatamente superior contra a homologacgdo
ou a anulagdo total ou parcial do resultado final da selegdo, por estrita arguicdo de
ilegalidade, no prazo de dois dias Uteis, contados a partir de sua divulgagdo oficial por
Edital afixado em local publico e visivel ou por publicagdo em 6rgdao de comunicagao,
interno ou externo a Universidade.

7. Conforme dispde a Lei n2 8.745/1993, poderdo ser contratados como
professor substituto servidores da administracdo direta ou indireta da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante
das carreiras de magistério de que trata a Lei n2 12.772/2012, observada a
compatibilidade de horérios e de cargos.

7.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo com base na Lei
ne 8.745/1993 poderdo ser novamente contratados, desde que ja tenham decorrido 24
(vinte e quatro) meses do encerramento do contrato anterior.

7.2 Os candidatos aprovados deverdo apresentar no momento da contratagdo
declaragdo de nao possuir participagdo em geréncia ou administracdo de empresa privada
ou de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditério, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n? 8.112/1990.

8. A admissdo far-se-a no limite de vaga(s) do(s) processo(s) seletivo(s)
constante(s) deste edital, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, segundo a Lei n°
8.745/1993.

9. A remuneragdao mensal bruta do Professor Substituto portador do titulo de
Mestre serd de RS 4.272,99 (quatro mil duzentos e setenta e dois reais e noventa e nove
centavos). Caso possua o titulo de Doutor, serd de RS 5.786,68 (cinco mil setecentos e
oitenta e seis reais e sessenta e oito centavos).

10. No ato da inscrigdo, o candidato receberd cépia deste edital; da Resolugdo
n2 15/91, do Conselho Universitario (aplicivel no que couber, naquilo que n3o for
incompativel com a legislagdo vigente); dos artigos do Regimento Geral da UFMG que
dispoem sobre a admissdao de docentes; dos artigos 42, 43 e exclusivamente do caput do
art. 44 e incisos | a V, da Resolugdo Complementar N° 02/2013, do Conselho
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Universitario, da Lei n2 8.745/1993, da Orientacdo Normativa N2 5, da Secretaria de
Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, do programa do
processo seletivo, quando couber, e da tabela de pontuagdo que serd adotada para
avaliagao do "curriculo vitae" (disponiveis no enderego eletrénico
https\\:www.medicina.ufmg.br/mps). A inscricdo implica o compromisso tacito por parte
do candidato de aceitar as condi¢cBes estabelecidas para a realizagdo do processo
seletivo, fixadas nos aludidos atos, das quais ndo poderd ser alegado
desconhecimento.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N2 283, DE 26 DE ABRIL DE 2019
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais torna publico que,
consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), contado(s) a partir do dia subsequente ao
dia da publicagdo deste Edital, serdo recebidas as inscrigdes de candidatos ao(s) processo(s)
seletivo(s) para preenchimento de vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO, a ser(em) lotado(s)
nesta Universidade, de acordo com a seguinte especificagdo: )

UNIDADE: Faculdade de Letras. VAGA(S): 01 (uma) AREA DE
CONHECIMENTO:Linguistica Aplicada ao Ensino de Inglés.TITULACAO: Licenciatura em
Lingua Inglesa com Mestrado ou Doutorado em Linguistica Aplicada, ou Estudos
Linguisticos, ou Letras ou dreas afins. PRAZO DE INSCRICAO: 20 (vinte) dias, a partir do dia
subsequente ao dia da publicagdo do Edital. DATA DA SELECAO: até 20 (vinte) dias uteis
apods o encerramento das inscricoes. FORMA DE SELECAO: analise de "curriculum vitae" e
prova didatica. PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO: 6 (seis) meses, contados a partir do
dia subsequente ao dia da publicagdo do Edital de Homologagdo do resultado final,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do érgdo interessado no certame.

UNIDADE: Instituto de Ciéncias Biolégicas. DEPARTAMENTO: Microbiologia.
VAGA(S): 01 (uma) AREA DE CONHECIMENTO:Microbiologia. TITULACAO: Doutorado em
Ciéncias Biologicas ou Microbiologia ou em areas afins. PRAZO DE INSCRICAO: 10 (dez)
dias, a partir do dia subsequente ao dia da publicagdo do Edital. DATA DA SELECAO: até 15
(quinze) dias Uteis apds o encerramento das inscricdes. FORMA DE SELECAOQ: andlise de
"curriculum vitae", prova didatica e entrevista. PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO: 6
(seis) meses, contados a partir do dia subsequente ao dia da publicagdo do Edital de
Homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do
orgdo interessado no certame.

1. As inscricbes serdo feitas na(s) Secretaria(s) do(s) Departamento(s), ou
instancia equivalente, a que se destina(m) a(s) vaga(s), no horario de 09:00 as 12:00 e de
13:30 as 16:30 (Se¢do de Pessoal da Faculdade de Letras); e no horério de 09:00 as11:00
e de 14:00 as 16:00 (Departamento de Microbiologia), nos dias Uteis, pelo interessado ou
por procuragdo.

1.1. No ato da inscrigdo, o candidato deverd apresentar os seguintes
documentos: |) Carteira de Identidade ou outro documento que comprove ser brasileiro
nato ou naturalizado; se estrangeiro, deverd comprovar ser portador do visto pertinente
(original e cépia); 1I) CPF (original e cdpia); Ill) prova de quitagdo com a justica eleitoral e
prova de quitagdo com o servigo militar, quando couber; 1V) declaragdo de que estd apto
a comprovar a titulagdo exigida no ato da assinatura do contrato; V) trés exemplares do
"curriculum vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e certificados de cursos
de especializagdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em instituicio estrangeira com
reconhecimento ou revalidagdo por universidade publica); b) experiéncia docente; c)
experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em administragdo académica; e)
publicagdes; f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade intelectual relevante; VI)
documentos comprobatérios do "curriculum vitae" apresentados em via Unica.

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso publico com
cédula de identidade com visto tempordrio. Entretanto, por ocasido da contratagdo, sera
exigida a cédula de identidade com visto permanente ou, no minimo, o visto temporario
com prazo de validade compativel. Neste caso, seraexigida, no prazo de 30 (trinta) dias a
partir da contratagdo do candidato, a apresentagdo do protocolo do pedido de
transformagdo do visto tempordrio em permanente, sob pena de ser declarada a

insubsisténcia da inscricdo e de todos os atos decorrentes da selegdo. A permanéncia do
estrangeiro no quadro docente da Universidade fica condicionada a apresentagdo de
Cédula de Identidade com visto permanente.

2. A apuragdo do resultado da selegdo serd realizada em sessdo publica,
conforme o estabelecido no art. 43 e exclusivamente no caput do art. 44 e incisos | a V,
da Resolugdo Complementar N° 02/2013, do Conselho Universitario.

3. Na hipdtese de ocorrer empate de notas, terd preferéncia, sucessivamente,
o candidato que:

3.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a
Lei n? 10.741/2003 (Lei do Idoso), sendo considerado para esse fim a data de realizagdo
das provas;

3.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos
Examinadores;

3.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores em
cada item, observado o disposto no artigo 42 da Resolugdo Complementar n? 02/2013do
Conselho Universitario;

3.4. tiver a maior idade;

3.5. permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrera por sorteio, a ser
realizado publicamente durante a sessdo de apuracgdo final do resultado do Concurso.

4. Apdés a promulgacdo do resultado, serd elaborado o Parecer Final da
Comissdao Examinadora.

5. O Parecer Final da Comissdo Examinadora, findo o prazo de 2 dias Uteis para
recursos, serda submetido a Camara Departamental, ou instancia equivalente, para
homologagao.

6. Cabera recurso a instancia imediatamente superior contra a homologagdo ou
a anulagdo total ou parcial do resultado final da sele¢do, por estrita arguicdo de
ilegalidade, no prazo de dois dias Uteis, contados a partir de sua divulga¢do oficial por
Edital afixado em local publico e visivel ou por publicagdo em drgdo de comunicagdo,
interno ou externo a Universidade.

7. Conforme dispde a Lei n? 8.745/1993, poderdo ser contratados como
professor substituto servidores da administracdo direta ou indireta da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante
das carreiras de magistério de que trata a Lei n2 12.772/2012, observada a compatibilidade
de horarios e de cargos.

7.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo com base na Lei n2
8.745/1993 poderdo ser novamente contratados, desde que ja tenham decorrido 24 (vinte
e quatro) meses do encerramento do contrato anterior.

7.2 Os candidatos aprovados deverdo apresentar no momento da contratagao
declaragdo de ndo possuir participagdo em geréncia ou administragdo de empresa privada
ou de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditario, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n2 8.112/1990.

8. A admissdo far-se-d no limite de vaga(s) do(s) processo(s) seletivo(s)
constante(s) deste edital, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, segundo a Lei n°
8.745/1993.

9. A remuneragdo mensal bruta do Professor Substituto portador do titulo de
Mestre, serd de RS 4.272,99 (quatro mil duzentos e setenta e dois reais e noventa e nove
centavos). Caso o candidato aprovado possua titulo de Doutor, serd de RS 5.786,68 (cinco
mil setecentos e oitenta e seis reais e sessenta e oito centavos).

10. No ato da inscri¢do, o candidato recebera copia deste edital; da Resolugdo
n? 15/91, do Conselho Universitario (aplicivel no que couber naquilo que ndo for
incompativel com a legislagdo vigente); dos artigos do Regimento Geral da UFMG que
dispdem sobre a admissdo de docentes; dos artigos 42, 43 e exclusivamente do caput do
art. 44 e incisos | a V, da Resolugdo Complementar N° 02/2013, do Conselho Universitario,
da Lei n2 8.745/1993, da Orientagdo Normativa N2 5, da Secretaria de Recursos Humanos
do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, do programa do processo seletivo,
quando couber, e da tabela de pontuagdo que serd adotada para avaliagdo do "curriculo
vitae" (disponiveis no endereco eletrénico  https\\:www.letras.ufmg.br/site/pt-
BR/concursos/editais-abertos [Faculdade de Letras] / www.microbiologia.ich.ufmg.br
[Departamento de Microbiologia]). A inscrigdo implica o compromisso tacito por parte do
candidato de aceitar as condigdes estabelecidas para a realizagdo do processo seletivo,
fixadas nos aludidos atos, das quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N2 284, DE 26 DE ABRIL DE 2019
ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR VISITANTE E/OU VISITANTE ESTRANGEIRO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais torna publico que, consoante o prazo abaixo especificado, serdo recebidas as inscrigdes de candidatos ao processo
seletivo para preenchimento de vaga de PROFESSOR VISITANTE e/ou VISITANTE ESTRANGEIRO, a ser lotado nesta Universidade, e destinada ao DEPARTAMENTO DE DIREITO DO
TRABALHO E INTRODUCAO AO DIREITO da FACULDADE DE DIREITO. O processo seletivo serd regido por este Edital e pelo Edital de Condigdes Gerais para Realizacio de Selecdo
de Professor Visitante e Professor Visitante Estrangeiro n2 89, publicado no Diario Oficial da Unido de 31/01/2019, sec¢do 3, pdaginas 76 a 77, disponibilizado no enderego eletrdnico

https://aplicativos.ufmg.br/solicitacao_externa/.
1. DAS ESPECIFICACOES DA SELECAO

1.1.E parte integrante do presente, o Edital de CondicBes Gerais para Realizacdo de Selecdo de Professor Visitante e Professor Visitante Estrangeiro n289, publicado no

Diario Oficial da Unido de 31/01/2019, seg¢do 3, paginas 76 a 77, de que o candidato, ao se inscrever para o processo seletivo, declara ter conhecimento.

1.2. Os dados sobre vaga, tipos de prova, inscricdes e prazo de validade desta selegcdo estdo especificados no quadro seguinte:

Numero de vagas 01 (uma)

Area de conhecimento Direito e Justica

Regime de trabalho

40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com dedicacdo exclusiva.

Titulacdo exigida

Doutorado em Direito, Humanidades, Ciéncias Sociais ou areas afins

Perfil do candidato

Programa de Pds-Graduacdo em Direito.

Docente ou pesquisador com perfil inovador e experiéncia académico-cientifica de destaque na sua area de atuagdo, com trajetoria
académica consolidada, com experiéncia em ensino e produgdo cientifica de inser¢do internacional, aderente as areas de estudos do

Inscriges Tipo

Por meio eletronico, conforme estabelecido no Edital de CondicSes Gerais.

Periodo de inscricdo

30 (trinta) dias a partir da publicacdo deste Edital.

encontrados a tabela de pontuagdo para
anélise do

curriculum vitae, o programa da selegao,
quando couber, e o "Plano de Trabalho
para o Professor

Visitante", ao qual deverd se referir o plano
individual de trabalho do candidato.

Enderegco eletronico para realizagdo da | https://aplicativos.ufmg.br/solicitacao_externa/
inscrigdo
Horario Da 0:00 hora do dia subsequente ao da publicagdo deste Edital até as 23:59 horas do
30° (trigésimo) dia.
Contato Telefone(s): (31) 3409-8640
Correio eletronico: dit@direito.ufmg.br
Endereco da pdgina eletrénica onde serdo | pos.direito.ufmg.br

Forma de selecdo

Andlise de curriculum vitae. Analise de plano individual de trabalho.

Prazo para inicio da realizagdo da selegdo

Méximo de 15 (quinze) dias, contados a partir do encerramento das inscrigdes.
A data do inicio da selegdo sera divulgada na pagina eletrénica pos.direito.ufmg.br

Prazo de validade da selecdo

18 (dezoito) meses, contados a partir da publicacio do Edital de Homologacdo do resultado final, ndo prorrogaveis.

Duragdo do contrato

de Professor Visitante

1 (um) ano (brasileiro) ou 2 (dois) anos (estrangeiro), nos termos do item 9 do Edital de CondigGes Gerais para Realiza¢do de Selecdo

2. O presente Edital também esta disponivel em lingua inglesa, ressaltando-se que, em caso de divergéncia entre as versdes do Edital em inglés e portugués, prevalecerd

a versdo do Edital em portugués.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019043000070

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
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