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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

RESOLUCAO N2 2

Aprova o Regimento Interno do NUCLEO
DE APOIO PSICOPEDAGOGICO AOS
ESTUDANTES DA  FACULDADE DE
MEDICINA DA UFMG (NAPEM),
reeditando, com alteracées, a Resolug¢do
N¢ 01, de 29 de setembro de 2004.

CAPITULO |

Das Disposi¢oes Preliminares

Art. 1° - O presente Regimento tem por objetivo estabelecer as normas que presidirdo as atividades e o
funcionamento do Nucleo de Apoio Psicopedagdgico aos Estudantes da Faculdade de Medicina da UFMG
(NAPEM), de acordo com os artigos 11 e 12 do Regimento da Faculdade de Medicina (FM).

CAPITULO II
Do NAPEM e seus Fins

Art. 2° - O NAPEM integra a estrutura organizacional da FM e constitui érgdo de assessoramento da
Diretoria, vinculado ao Centro de Educacdo em Saude, para assuntos relativos a questdes de ordem
pedagdgica e psicossocial que afetam individual ou coletivamente os estudantes da Faculdade.

Art. 3° - O NAPEM tem as seguintes atribuicdes:

| - planejar e desenvolver atividades que abordem de forma direta ou indireta os problemas emocionais
relacionados aos cursos ministrados pela FM;

Il - envolver e motivar o corpo docente para a identificacdo precoce e para a adocdo das medidas
preventivas cabiveis, em especial nos momentos mais criticos do curso, das dificuldades
comportamentais dos estudantes;

Il - criar condicdes de acolher e de encaminhar para assisténcia o estudante com dificuldade
psicopedagdgica, mantendo o vinculo desse estudante com o NAPEM;

IV - oferecer aos professores suporte para a abordagem de problemas surgidos no contato com os alunos;
V - planejar e estimular a realizacdo de estudos, projetos e pesquisas sobre o tema;

VI - promover a divulgagdo interna e externa da literatura pertinente;



VII - avaliar prospectivamente a sua atuacao, objetivando subsidiar e validar a experiéncia adquirida;
VIIl - promover eventos e/ou encontros para abordagem do tema;
IX - desenvolver e/ou coordenar medidas de suporte psicopedagdgico aos estudantes;

X - promover e estimular a interacdo entre professores, departamentos e disciplinas no sentido de
alcancar as finalidades propostas para o NAPEM;

Xl - propor e implantar medidas preventivas contra os problemas psicossociais dos estudantes;
Xl - desenvolver, coordenar e acompanhar atividades didaticas, curriculares e extra-curriculares,
destinadas a:

1. aprimorar a formacao psicoldgica e emocional dos estudantes;

2. inserir as questdes psicoldgicas na atuacdo pratica cotidiana dos estudantes, procurando, entre
outras, desmistificar os problemas emocionais, tornando-os temas comuns na vida académica.

CAPITULO 1lI

Da Estrutura Organizacional

Art. 4° - A estrutura organizacional do NAPEM compreende:
| - Coordenacao;

Il - Comissdo de Coordenacdo;

I1l - Secretaria;

IV - Equipe técnica.

SECAO |

Da Coordenagao

Art. 5° - A Coordenacdo do NAPEM serd exercida por um Coordenador e por um Sub-Coordenador e tera
as seguintes atribuicdes:

| - propor e acompanhar as atividades gerais do 6rgdo;
Il - coordenar os assuntos de ordem administrativa;
Il - representar interna e externamente o érgao;

IV - coordenar a Comissdao de Coordenacgdo, agindo sempre em consonancia com esta e dentro dos
limites estatutdrios e regimentais da UFMG.

Art. 6° - O Coordenador e o Sub-Coordenador do NAPEM serdo indicados pelo Diretor da Faculdade de
Medicina.

§ Unico. O exercicio desses cargos ndo estara vinculado a tempo de mandato, configurando-se como
desempenho funcional de confianca da Diretoria.

SECAO Il

Da Comissao de Coordenagao



Art. 7° - A Comiss3o de Coordenacdo serd integrada por:
| - coordenador e sub-coordenador do NAPEM;

Il - cinco membros escolhidos pelo Diretor da Faculdade de Medicina, ouvidos a Coordenacao do NAPEM,
os departamentos da Faculdade e os colegiados de curso de graduacdao, com mandato de dois anos,
permitida reconducao;

lll - representantes discentes, indicados pelos diretérios académicos, sendo um para cada curso da
Faculdade, com mandato de um ano, permitida uma reconducao.

IV - 1 (um) representante dos servidores técnicos e administrativos da Faculdade de Medicina, com
mandato de dois anos.

§ 12 - Os membros da Comissdao de Coordenacdo indicados pelo Diretor da Faculdade poderao ser
docentes, ex-docentes ou membros do corpo técnico-administrativo da UFMG.

§ 22 - A escolha dos membros referidos nos incisos Il e lll deste artigo deve preservar parte dos
integrantes da Comissdao, de modo a garantir a desejada renovacdo dos membros mas sem perder a
necessaria continuidade de gestdo.

Art. 82 - A Comissdo de Coordenacdo tera as atribuicGes de planejar, propor, acompanhar e avaliar as
atividades do NAPEM.

SECAO Il

Da Secretaria

Art. 9° - As atividades administrativas do NAPEM serdo de responsabilidade da Secretaria, cujas
atribuicdes sao:

| - coordenar e executar as tarefas administrativas;
Il - elaborar rotinas de atendimento ao publico;
[l - assessorar a Coordenagdo sobre questdes administrativas;

IV - encaminhar os documentos do érgdo aos destinatarios, salvo nos casos de competéncia especifica da
Coordenacao;

V - elaborar relatérios de acordo com a orientacdo da Coordenacao;
VI - assessorar a Coordenacgdo e executar tarefas na organizagdo de eventos promovidos pelo NAPEM;

VIl - outras designadas pela Coordenacao.

SECAO IV

Da Equipe técnica

Art. 10 - Para o cumprimento de suas atribuicdes, o NAPEM contara com equipe técnica multiprofissional
e multidisciplinar, cujas atribuicdes sdo:

| - propor e desenvolver atividades destinadas a identificar e a acolher estudantes;

Il - organizar e promover acbes visando suporte psico-pedagdgico aos estudantes que tiverem
dificuldades durante o curso;

Il - articular o acompanhamento psicoldgico ou psiquiatrico, quando indicados, aos estudantes.



§ 1° - As maneiras, instancias e instrumentos necessarios ao cumprimento das finalidades previstas nos
incisos | a lll deste artigo deverdo ter projeto préprio e estar em comum acordo com a Diretoria da
Faculdade e os Colegiados de Curso.

§ 292 - A composicdo da equipe técnica sera definida pela Comissdo de Coordenacgao.

§ 3° - Na composicdo da equipe técnica é possivel e, quando se tratar de tarefa assistencial,
recomendavel, contar com a participacdo de profissionais ndo-docentes e de ex-docentes da UFMG.

CAPITULO IV

Das Disposi¢oes Gerais e Transitorias

Art. 11 - O NAPEM é regido pelo Estatuto e Regimento Geral da UFMG, pelo Regimento da Faculdade de
Medicina, por este Regimento e por resolucdes de sua Coordenacao.

Art. 12 - O presente Regimento poderd ser modificado por proposicdo da Congregacdo, da Coordenacao
ou de pelo menos 1/3 (um terco) dos membros da Comissdo de Coordenacdo, devendo a proposta ser
aprovada em sessdo convocada especialmente para esse fim, pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois tergos)
de seus membros, cumprindo as formalidades legais, estatutarias e regimentais.

Art. 13 - Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Resolu¢cdo Complementar no 01/2004,
de 29 de setembro de 2004.

Art. 14 - Este Regimento entrara em vigor na data de sua aprovacdo pela Congregacao da Faculdade de
Medicina da UFMG.

eil Documento assinado eletronicamente por Humberto Jose Alves, Diretor(a), em 23/07/2020, as
Jh s 1'_?_'] 13:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de
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eletrénica 8 de outubro de 2015.
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Sala das Sessdes, 08 de julho de 2020.

Professor Humberto José Alves
Presidente da Congregagao
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